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PREAMBULUM

Az Solti Vécsey Kiroly Altalinos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola (székhelye: 6320 Solt, Kossuth Lajos u.
60.) — a tovabbiakban: Intézmény vagy Adatkezel) kiemelten fontosnak tartja tanuldi, kdzalkalmazottjai,
munkavallal6i, tigyfelei, szerzédéses partnerei informacios dnrendelkezési joganak tiszteletben tartasat, igy a
személyes adatok védelmére komoly hangsilyt helyez. Minderre tekintettel kitelezettséget vallal arra, hogy a

személyes adatokat bizalmasan, célhoz kétdtten, az adatvédelmi eldirasoknak és a jogszabalyoknak teljes
mértékben megfelelve, tisztességes modon kezelje.

Adatkezelé a jelen szabalyzat elfogaddsaval deklardlja az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679
rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl
(dltaldnos adatvédelmi rendelet; a tovabbiakban: GDPR)-ban és az informdcios dnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)-ben, valamint a Polgadri
Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) Mdsodik konyvének Harmadik részében
megnevezett személyes adatok védelmére és kezelésére vonatkozé elvek betartasat.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
L.1. A szabalyzat célja

Az adatkezelési és adatbiztonsagi szabélyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy

a) avonatkozd jogszabalyok figyelembevételével meghatirozza az Adatkezeld altal nyilvéantartott adatok
kezelésének feltételeit, modjat és mitkddési rendjét valamennyi tevékenysége, illetdleg a jelenlegi és
jovenddbeli kozalkalmazottjaival, munkavallal6ival, az Aaltala ellatott tevékenységgel érintett
természetes személyekkel és szerzddéses partnereivel valé érintkezés soran az érintettek személyes
adatainak feldolgozasa, illet6leg kezelése soran;

b) meghatirozza a személyes adatokat tartalmazé dokumentumok és adatillomanyok kezelését,
biztositva az adatvédelmi jogszabalyok érvényesiilését, megakadéalyozva az adatok titkosséganak,
sértetlenségének és rendelkezésre allasanak elvesztését;

c) az adatkezelések soran a jogszabalyokban megfogalmazott alapelvek maradéktalanul érvényesitésre
keriiljenek;

d) megismertesse az adatok kezelése soran érvényesitend$ szabalyokat és eljarasokat mindazon
személyekkel, akik az Adatkezel6 adatvagyondhoz hozzaférhetnek, az adatkezel6vel munkavégzeésre,
adatfeldolgozasra irdnyul6 jogviszonyban allnak.

Az adatkezelési miiveleteket Adatkezeld gy tervezi meg és hajtja végre, hogy az érintettek maganszférajanak
védelme megfeleld modon biztositott legyen. A technika mindenkori fejlettségére tekintettel megteszi azokat
a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek az adatbiztonsag érvényre juttatisahoz sziikségesek.

L.2. Kapcsolédo jogszabilyok

E szabélyzat vonatkozasaban a kapcsolodd jogszabalyok a kovetkezok:

a) az Eurdpai Parlament és a Tan4cs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérél és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésér6l (Altalnos adatvédelmi
rendelet, GDPR)

b) az informaciés onrendelkezési jogrél és az informécidszabadsagrol sz616 2011, évi CXIL. torvény
(Infotv.),

mas vonatkozd agazati jogszabalyok, kiilonosen (de nem kizardlagosan)
¢) anemzeti kbznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (kbznev. tv.);

d) 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kbznevelésrol szol6 torvény végrehajtasardl;

€) az oktatasi nyilvantartasrol sz6l6 2018. évi LXXXIX. térvény;

f) a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatdr6l szolo
20/2012. (VUL 31.) EMMI rendelet;

g) a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL torvény (Kjt.);
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h) az Altaldnos kdzigazgatasi rendtartdsrol sz616 2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Akr.);
i) aPolgari Térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény (Ptk.);
j) amunka tSrvénykdnyvérsl sz616 2012. évi L. torvény (Mtv.)

L3. A szabalyzat hatilya

A jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed:

a) az Intézmény valamennyi szervezeti egységére és azon természetes személyekre, akikre az Intézmény
adatkezelési tevékenysége kiterjed.

b) az adatkezelénél foglalkoztatott valamennyi k§zalkalmazottra, valamint a munka torvénykonyve
hatélya alad tartozé munkavéllaléra és a munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban A&llo
személyekre (tovabbiakban: foglalkozatottak);

¢) mindazokra, akik az Adatkezeld adatvagyonahoz hozzaférhetnek.

A jelenszabélyzat targyi hatélya kiterjed
a) az Intézmény székhelyén végzett tevekenységgel 5sszefliggésben torténd adatkezelésre;
b) a feladatellatasat szolgald esetleges tovabbi helyszinein és az ott végzett tevékenységgel

rom

Osszefiiggésben torténd adatkezelésre;

¢) az Intézmény, illetve annak szervezeti cgysegei altal nyilvantartott valamennyi személyes adatra, a
velik végzett adatkezelési- és feldolgozési miiveletek teljes korére, keletkezésiik, felhasznalasuk,
feldolgozasuk helyétdl, médjatél, valamint megjelenési formajuktol fiiggetleniil.

d) azIntézmény honlapjan (http://www.vecseysuli.hu) és kozosségi média oldalain megjelend személyes
adatokra és a honlap ilizemeltetésével Osszefliggésben torténd adatkezelésre is.

A jelen szabalyzatban rdgzitett adatkezelési tevékenység természetes személyek személyes adataira iranyul.

A szabalyzat hatélya nem terjed ki:

a) az olyan adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilonosen olyan vallalkozasokra
vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formajat,
valamint a jogi személy elérhetéségére vonatkozé adatokat;

b) azanonim informaciékra (olyan informaciok, amelyek nem azonositott vagy azonosithaté természetes
személyekre vonatkoznak, valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan médon
anonimizéltak, amelynek kdvetkeztében az érintett t6bbé nem azonosithato.

A jelen szabalyzat az elfogadésinak napjatél tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat visszavonisanak
napjaig hatalyos.

L.4. Fogalommeghatarozasok

A jelen szabalyzat alkalmazésaban

1. ,,személyes adat™: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”) vonatkozé barmely
informécid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett modon, kiiléndsen valamely
azonosito, példaul név, szdm, helymeghatérozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,

fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy tébb
tényez0 alapjan azonosithaté;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatéllomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatés, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kézlés, tovébbitas, terjesztés vagy egyéb
moédon torténé hozzaférhetdvé tétel utjan, Osszehangolds vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlitozasa®: a tarolt személyes adatok megjelslése jovibeli kezelésiik korlatozisa
céljabol,



Solti Vécsey Kdroly Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola
Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

4. ,nyilvintartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizdlt vagy

funkcionalis vagy f6ldrajzi szempontok szerint — tagolt 4llomanya, amely meghatérozott ismérvek alapjan
hozzaférhet6;

5. ,,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, k6zhatalmi szerv, igynokség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan vagy méasokkal egyiitt meghatarozza; ha
az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelot vagy az
adatkezel® kijelSlésére vonatkozo kiilénds szempontokat az unids vagy a tagllami jog is meghatarozhatja,

6. ,,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

7. wcimzett”; az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attl, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kzhatalmi szervek altali kezelése meg
kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

8. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyeb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel,

akik az adatkezel® vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitésa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

9. ,,az érintett hozzajarulisa”: az érintett akaratinak nkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld
és egyértelmi kinyilvanitisa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd
cselekedet Utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

10. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy méas moédon kezelt

személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

11. ,,személyes adatok kiilonleges kategoriai”: a faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi
vagy vilagnézeti meggy6z0désre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexualis irAnyultsdgara vonatkozé személyes adatok.

12. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotdra vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo
olyan adatot is, amely informaci6t hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;

13. ,kozos adatkezelés”: ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezeld kozdsen hatirozza
meg, azok kozos adatkezeldknek mindsiilnek;

14, ,gyermek”: a Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:10. § (1)
bekezdése szerinti kiskori: Kiskorti az, aki a tizennyolcadik életévét nem tolttte be. A kiskoru a
hazassagko6téssel nagykoriva valik;

15. ,fenntart6”: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a koznevelési feladat ellatésara vald

jogosultsagot megszerezte, vagy azzal rendelkezik, és a kdznevelési intézmény miikddéséhez sziikséges
feltételekrol gondoskodik;

16. ,sajatos nevelési igényii gyermek”: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakértdi
bizottsag szakértdi véleménye alapjdn mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;
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17. ,,NAIH”: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag

L5. Alapelvek

A jelen szabélyzatot az alabbi alapelvek szerint kell értelmezni és alkalmazni:

1. ,jogszeriiség, tisztességes eljiras és atlithatésag™: az Intézmény kételes a szemé} es adatok kezelését
. . y
Jogszeriien, tisztességesen ¢€s az érintettek szamara 4tlathaté modon végezni

2. ,célhoz kotottség™: az Intézmény személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelmii €s jogszerii célbél
gyljt, és azokat nem kezeli a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon. A személyes adat csak a cél
megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

3. ,adattakarékossig”: az Intézmény altal kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol

megfeleldek és relevansak kell, hogy legyenek, tovabba a személyes adat kezelése csupan a sziikséges
mértékre korlatozodhat.

4. ,,pontossig”™: mivel az adatkezelésnek pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennie, az Intézmény
minden észszer( intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan
szemelyes adatokat haladéktalanul térélje vagy mihamarabb helyesbitse.

5. »korlitozott tarolhatésig”: az Intézmény a személyes adatokat olyan forméban tirolja, hogy az érintettek
azonositasat csak az adatkezelés céljainak eléréséhez sziikséges ideig érhesse el. Az Intézmény rdgziti, hogy
az altala kezelt személyes adatokat székhelyén térolja elektronikus allomany formajéban, illetve papir alapi
dokumentumokon az adatbiztonsagra vonatkozo jogszabalyi eldirasok megtartidsa mellett. Jelen rendelkezés
valamennyi, az Intézmény 4ltal végzett adatkezelési- és adatfeldolgozéi tevékenységre vonatkozik.

6. nintegritas és bizalmas jelleg”: Az Intézmény az adatkezelést oly médon végzi, hogy megfeleld technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazdsaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel$ biztonsiga, az

adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

7. welszamoltathatosag”: az Intézmény a jelen alapelvek betartasaért felel6sséggel tartozik, tovabba képesnek
kell lennie a megfelelés igazolaséra.

IL. ADATKEZELES ES ADATFELDOLGOZAS
IL1. Altalinos kotelezettségek

IL.1.1. Az adatkezelé feladatai

Az adatkezeld

a) gondoskodik arrél, hogy az Intézmény adatkezelési gyakorlata a jelen szabilyzatban meghatarozott
alapelvekhez és elbirasokhoz, valamint a GDPR-hoz, az Infotv.-hez és az adatkezelbre vonatkozo egyéb
jogszabélyokhoz igazodjék, azoknak maradéktalanul megfeleljen;

b) irdnyitja az adatkezelési tevékenység egészét, valamint az adatkezelési tevekenységet végz6
adatfeldolgozéi, kozalkalmazottjai, munkavallaléi, megbizottjai, vallalkozoi és egyéb kdzremiikodoi
adatkezelési tevékenységét, kiilsé adatfeldolgozéval kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik
adatfeldolgozok igénybevételérdl és tevékenységiik iranyitasarol;

¢) gondoskodik az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasarsl;

d) egyiittmiikddik a feliigyeleti hatésaggal, ennek korében kiiléndsen

* afeliigyeleti hat6s4g részére rendelkezésére bocséatja az adatkezelési nyilvantartast,
* azadatvédelmi incidenst bejelenti a feliigyeleti hatéségnak;
¢) adatbiztonsiggal kapesolatos feladatok korében
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o gondoskodik arrél, hogy az adatbiztonsag jelen szabélyzatban lefektetett elvei és szabalyai
érvényesiiljenck,

e az adatkezelés jellege, hatékére, kériilményei és céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira jelentett kockézat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositdsa céljabdl, hogy a személyes adatok
kezelése a GDPR-ral 6sszhangban t&rténjék,

e megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositisara, hogy
alapértelmezés szerint kizarélag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon sor, amelyek az
adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol sziikségesek (ez a kotelezettség vonatkozik a
gyljtott személyes adatok mennyiségére, kezelésitk mértékére, tarolasuk idbtartamara és
hozzaférhetdségiikre; ezek az intézkedések kiilondsen azt kell, hogy biztositsak, hogy a
személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkiil ne
valhassanak hozzaférhet6vé meghatarozatlan szami személy szamara),

o gondoskodik arrél, hogy az adatkezelési tevékenység megfeleljen az adatmindség jelen
szabdalyzatban lefektetett kdvetelményeinek,

e gondoskodik az adatkezelés soran sziikségessé vél6 adattorlések elvégzésérdl;

f) adatvédelmi incidenssel kapcsolatos feladatai kdrében

e az adatvédelmi incidenst bejelenti a feliigyeleti hatosagnak,

e tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol;

g) gondoskodik adatvédelmi tisztviseld kijelolésérdl és a vele torténd egylittmiksdésrol;

h) az Adatkezeld biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmével kapcsolatos
osszes iigybe megfeleld médon és idében bekapesolodjon, feladatai ellatdsdval kapcsolatban
utasitasokat senkitdl ne fogadjon el. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az adatkezeld legfelsd
vezetésének tartozik felelosséggel;

i) elvégzi az Intézmény egyes kiemelt adatkezelési tevékenységeivel kapcsolatos e szabalyzat szerinti
feladatokat;

j) Dbiztositja az érintettek jogainak gyakorlasat és érvényesiilését;

k) gondoskodik arrél, hogy az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat, valamint az adatkezelési gyakorlat
naprakész legyen és megfeleljen a jogszabalyoknak, figyelemmel az esetleges jogszabdlyvaltozasokra
is, ennek megfelelden gondoskodik a jelen szabalyzat rendszeres feliilvizsgalatarol;

1) teljesiti mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly vagy e szabalyzat rendelkezései eldirnak szamara.

Az adatkezeld feladatainak teljesitéséért az Intézmény igazgatodja felel.

I1.1.2. Az adatvédelem szervezeti felépitése

Az igazgatd

a) jovahagyja a személyes és kiilonleges adatokat tartalmazd, adatszolgaltatési, adattovabbitasi, valamint
az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat;

b) engedélyezi a nyilvantartdsi rendszerekhez a hozzaférési jogosultsagot, valamint gondoskodik a
nyilvantartasi rendszerekhez hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd alkalmazottak nyilvantartasinak
naprakész vezetésérol;

c) sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld kdzremilkddésével gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
oktatasardl az Intézmény foglalkoztatottjai részére;

d) atudomasara jutott visszdssag esetén utasitja az érintett foglalkoztatottat a jogszeriitlen adatkezelés
megsziintetésére, sziikség esetén fegyelmi eljarast kezdeményez a foglalkoztatottal szemben;

e) az adatvédelmi tisztviseld kdzremiikodésével évente ellendrzi a vonatkozé jogszabalyok, valamint a
Szabélyzat eldirdsai és az adatbiztonsagi kdvetelmények teljesiilését;

f) konkrét iigyekben felmeriild adatvédelmi kérdésekben — az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval -
segitséget nyjt az adatkezel6 alkalmazottak részére.

Az adatkezelést végzd alkalmazott

a) koteles az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat és jelen szabalyzatot megismerni és
maradéktalanul betartani;
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i)

k)
D

koteles tdjékoztatni az igazgatdt a feladatkdrében felmeriilt barmely adatvédelmi problémarol,
¢szrevételeirdl, a szamitastechnikai eszk6zok meghibasod4sardl, az adatallomany kezelhet6ségében
bekdvetkezett problémardl;

koteles a tudomdséra jutott, az adatkezeléssel kapcsolatosan feltért szabalytalansagot haladéktalanul
megsziintetni;

vezeti a munkakd&rébe tartozé adat-, adatszolgaltatasi és adattovabbitasi nyilvantartast;

gondoskodik arrél, hogy az 4ltala vezetett nyilvantartis adataihoz illetéktelen személy ne férhessen
hozza, iigyel a nyilvantartas biztonsagos tarolaséra;

elvégzi a kezelésében 16v6 adatok biztonsagi mentését, gondoskodik azok biztonsagos tarolasarol;

a jogszabaly altal felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgaltat, adatot tovabbit;
kételes az igazgat6t tdjékoztatni minden olyan eseményrdl, amikor 8t jogszertitlen adatkezelésre
kérték fel, vagy utasitottak;

haladéktalanul jelzi az igazgatonak, ha az adatélloményban jogosulatlan hozzaférést vagy valtozast
tapasztal;

fegyelmi és kartéritési felel5sséggel tartozik azért, hogy tevékenységét az adatkezelésre és az adatok
védelemére vonatkozé jogszabalyoknak, valamint jelen szabélyzatnak, az adatkezelést elrendeld
Jogszabaly hidnyaban pedig az érintett hozz4jaruldsanak megfelelden végezze;

koteles adatvédelmi oktatason €s ismeretmegiijit oktatdsokon részt venni;

ellendrzi az adatkezelés jogalapjanak fennalltat, az érintett hozzijarulasa alapjan torténd adatkezelés
esetén ellendrzi a hozzdjarulas meglétét, sziikség szerint gondoskodik a hozzajarulas beszerzésérél.

Az adatvédelmi tisztviseld

a)

b)

c)

d

g)

h)
i)

az adatvédelmi tisztvisel$ tevékenységében tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezeld, valamint
az adatkezelést végzd alkalmazottak részére az Infotv., a GDPR, valamint az egyéb unids vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban,

az adatveédelmi tisztviseld kozremiiksdik, és segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefliggh dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositésaban;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon kéveti a
hatasvizsgalat elvégzését, konkrét igyekben felmeriild igények alapjan adatvédelmi kérdésekben
segitséget nyujt az Adatkezeld munkatarsai részére;

ellenrzi e szabélyzatnak, valamint az uniés vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba
az adatkezel6 személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valé megfelelést, ideértve
a feladatkorok kijelolését, ellendrzi az Adatkezelénél az Infotv. és az adatkezelésre vonatkozé mas
Jogszabélyok, valamint a jelen szabalyzat és a kozérdekii adatok megismerésének és a kotelezben
kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szol6 rendelkezéseinek betartasat;

az ellenérzésrél jegyzOkonyvet készit, hidnyossdgok esetén 30 napos hatariddvel intézkedésre hivja
fel az igazgat6t. Az intézkedés teljesitésének ellendrzésére 60 napon beliil utoellendrzést végez;

az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz kapcsol6dé
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel5hoz fordulhatnak, aki kivizsgalja és intézi a hozza
érkezd bejelentéseket;

elkésziti és évente, a targyévet kvetd év janudr 31. napjaig feliilvizsgalja az adatvédelmi szabalyzatot,
feliilvizsgdlija az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyzatokat adatvédelmi szempontbél,
jogszabalyvaltozas miatt vagy mas fontos okb6l gondoskodik annak moédositasarol, kiegészitésérol;
az Adatkezel6 munkatarsai részére adatvédelmi oktatast, ismeretmegjitast tart;

egylittmiikodik a feliigyeleti hatdsaggal az adatkezeléssel 5sszefiiggd ligyekben — ideértve az eldzetes

konzulticiét is — kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti hatosag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

I1.2. Az adatkezel§ irdnyitisa alatt végzett adatkezelés

Az Intézmény irdnyitasa alatt személyes adatokat kizarélag
a) az Intézmény kézalkalmazottjai, munkavallaléi, illetve
b) az Intézmény részére megbizasi vagy véllalkozasi szerzédés vagy egyéb megéallapodas alapjin

adatkezelési és adatfeldolgozési tevékenységet (pl. jogi képviselet, informatikai szolgéltatas stb.) végz6
személyek (a tovabbiakban: kiils§ adatfeldolgoz6) kezelhetnek (az adatkezelési tevékenységet végzo
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kozalkalmazottak, munkavallalok és kiilsé adatfeldolgozok egyiittesen a tovabbiakban: az adatkezeld
irdnyitasa alatt eljaré adatfeldolgozdk).

Az adatkezel6 iranyitasa alatt eljaré adatfeldolgozok az érintettek személyes adatait kizdrolag az adatkezeld
utasitisanak megfelelden kezelhetik a vonatkozé adatkezelési célhoz kapcsolodéan, az adatkezeld 4ltal

meghatérozott terjedelemben és a tevékenységiik végzéséhez sziikséges mértékben engedett hozzaférési
jogosultsagoknak megfeleloen.

11.2.1. Az adatkezel6 kizalkalmazottjai vagy munkavillaloi altal végzett adatkezelés

Az adatkezeld iranyitisa alatt eljard olyan adatfeldolgozok, akik az adatkezelonél kozalkalmazotti
jogviszonyban vagy munkaviszonyban vagy pedig megbizési jogviszonyban éllnak, és munkakoriiknek
kifejezetten részét képezik személyes adatok kezelésével kapcsolatos feladatok, adatfeldolgozasi
tevékenységet csak azt kdvetden végezhetnek, hogy titoktartasi nyilatkozat tételével alavetették magukat az
adatbiztonsagi szabalyok megtartisival kapcsolatos kotelezettségnek. A titoktartdsi nyilatkozat mintajat a
jelen szabdlyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

A jelen szabalyzat hatilyba 1épését kdvetSen csak olyan kinevezés vagy munkaszerzddés létesithetd, amely
tartalmazza a személyes adatok kezelésével kapcsolatos titoktartdsi rendelkezést. A kdzalkalmazotti
jogviszonyra vagy munkaviszonyra vonatkozd szerzddéseket kiegészit$ adatvédelmi klauzula mintaszévegét
a jelen szabdlyzat 2. sz. melléklete tartalmazza.

Az iskolds gyermekekkel kézvetleniil foglalkozé kozalkalmazottaknak és munkavéllaloknak, valamint a
neveldtestiilet tagjainak nem sziikséges a jelen szabalyzat 1. sz. melléklete szerinti titoktartasi nyilatkozatot
alairniuk, ugyanis a kdznevelési torvény alapjan egyébként is titoktartdsi kotelezettség terheli Oket, az
aldbbiakban meghatirozottak szerint:

a) A pedagdgust, a neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segité alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremiikodik a gyermek feliigyeletének az ellatasaban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és csalddjaval kapesolatos minden olyan tényt,
adatot, informaciét illetden, amelyr6l a gyermekkel, sziilével valé kapcsolattartds soran szerzett
tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridd nélkiil fennmarad;

b) A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevelbtestiilet tagjainak egymas kozti, valamint a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a gyermek fejlodésével 6sszefliggd megbeszéiésre.

Az Intézmény tevékenysége végzése soran sziik korben egészségiigyi adatkezelést is végezhet a hazi
gyermekorvossal és védéndvel torténd egyiittmilkddéssel. Ezen egészségiigyi szolgaltatdkat koti az orvosi
titoktartas. Az orvosi titoktartas hatalya ala tartozé esetekben az illetd adatkezelé és adatfeldolgozé nem

koteles titoktartdsi nyilatkozatot tenni. Titoktartisira ugyanis nem kétoldalii jogviszony alapjan, hanem
jogszabaly alapjan kdteles.

I1.2.2. A kiils6 adatfeldolgozé altal végzett adatkezelés

Az Intézmény az ltala kezelt személyes adatok kdrében jogszabaly alapjan, illetve szerzodés szerint megbizott
kiils6 adatfeldolgozadt vehet igénybe.

Az adatkezelé kizardlag olyan kiils6 adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld
garancidkat nyljtanak az adatkezelésnek a GDPR kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek
jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasira. Az
adatfeldolgozéassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozandé személyes adatokat felhasznalé
iizleti tevékenységben érdekelt. Az adatfeldolgozasra vonatkozd szerzodést irasba kell foglalni — az

adatfeldolgozokkal kotendd (kiegészitd) adatkezelési megallapodas mintdjat a jelen szabalyzat 4. sz.
melléklete tartalmazza.

A kiils6 adatfeldolgozo az adatkezeld eldzetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi
adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalmazis esetén a kiilsé adatfeldolgozo
tajékoztatja az adatkezelt minden olyan tervezett véltozasrél, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét
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vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetdséget az adatkezelének arra, hogy ezekkel a véltoztatasokkal
szemben kifogéast emeljen. Az Intézmény a kiilsé adatfeldolgozénak tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére
felhatalmazast csak az érintettek megfeleld elézetes tajékoztatasa mellett adhat.

A kills6 adatfeldolgozo személyes adatok feldolgozaséval kapcsolatos Jogait és kotelezettségeit torvény,
valamint az adatkezelésre vonatkozé kiilon torvények keretei kozstt az adatkezeld hatarozza meg.

A kiils6 adatfeldolgozé és barmely, az adatfeldolgozé iranyitisa alatt eljar6, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé személy ezeket az adatokat kizdrélag az adatkezeld utasitisinak megfelelden
kezelheti, kivéve, ha az ett6] val6 eltérésre 6t unids vagy hazai jog kételezi.

A kiilsé adatfeldolgozd részére az adatkezelési miiveletek tirgyaban adott utasitisok jogszertiségéért az
Intézmény felel.

Az Intézmény kételezettsége az érintettek szdméra a kiilsé adatfeldolgozé személyérdl, az adatfeldolgozas
helyérdl valo tajékoztatis megadasa.

I1.3. A KOZOS ADATKEZELES SZABALYAI

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az Intézmény més adatkezel6vel kdzosen hatirozza meg, az adatkezeldk
kozds adatkezeldknek mindsiilnek; kozds adatkezelésnek mindsiil tovabba az is, ha az Intézmény és a vele
kozos adatkezelSk kozos adatkezelési tevékenységét jogszabaly hatdrozza meg. A jelen szabélyzat targykorébe
tartozo adatkezelési tevékenységek esetében az oktatasi intézménnyel kzos adatkezel5nek mindsiilnek tobbek
kdztt az intézménnyel kapcsolatban 4ll6 hazi gyermekorvos és védéné.

A koz8s adatkezeldk adatkezelési kotelezettségeinek teljesitéséért fennalld, kiilondsen az érintett jogainak
gyakorlasaval az érintettek tajékoztatasival kapcsolatos feladataikkal Gsszefiiggs feleldsségiik megoszlasat —

jogszabaly eldirdsainak hidnyaban — a kozds adatkezelék kozott 1étrejstt megallapodasban atlathaté médon
hatérozzak meg.

Az ¢rintett a fenti bekezdésben emlitett megallapodas feltételeitél fiiggetleniil mindegyik adatkezeld
vonatkozasaban és mindegyik adatkezel6vel szemben gyakorolhatja a GDPR szerinti jogait.

IL4. Az adatviltoztatasok szabdlyai
11.4.1. Adatok tiroldsa, archivalisa

A személyes adatok biztonsagos taroldsét papir alapt adatkezelés és feldolgozis esetén az Iratkezelési
szabélyzat és jelen szabalyzat adatbiztonségra vonatkozé rendelkezései biztositjak.

I1.4.2. Adatok masolisa, adatkezelések dsszekapcsoldsa

Az érintett személyes adatainak felhasznalasa csak a hozzéjarulasban megadott vagy megfeleld jogszabalyi
felhatalmazisban meghatérozott cél érdekében engedélyezett. Az érintett adatok masoldsa, azokbol
szarmaztatott - de a személy azonositdsira alkalmas - j adatok létrehozésa, mas adatbazisokkal
Osszekapcsolasa 1j adatkezelésnek mindsill, melyhez az Adatkezel6nek be kell szereznie az érintett
hozz4jérulasét, vagy rendelkeznie kell a megfeleld jogszabalyi felhatalmazéssal. Az adatokbél képzett, a

személy azonositdsara alkalmas adatoktd] megfosztott ijonnan képzett adatokat az Adatkezeld felhasznalhatja
statisztikak, belsd kimutatasok készitésére.

I1.4.3. Adatok torlése, megsemmisitése
Az adatok megOrzési ideje adatkezelésenként keriil meghatirozisra. Az Adatkezeld az érintett szimaéra

biztositja a lehetdséget, hogy irdsos megkeresésére az adatokat torli, ha ezt torvény kifejezetten nem tiltja,
illetve az Adatkezelére nézve az adat torlése nem jelent joghatranyt.
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Az Adatkezel azonnal végrehajtja az altala kezelt adatok torlését
a) ha annak végrehajtasat birdsagi itélet rendeli el,
b) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hat6sdg (NATH) az adatkezelés jogellenessegét
megallapitja, elrendeli az adatok torlését és az Adatkezeld e dontés ellen birésdghoz nem fordul,
¢) hozzajarulas alapjan torténé adatkezelés esetén a hozz4jarulas visszavondsakor.

Az Adatkezel6 a papir alapu adathordozokon tarolt adatok torlését az Iratkezelési szabélyzat selejtezési

”r

eldirdsai szerint, jelen szabalyzat adatbiztonsagi el6irasait figyelembe véve hajtja végre.
Az elektronikusan tarolt adatok torlését az adatgazda utasitasara a kijelolt alkalmazott hajtja végre.
I1.4.4. Adattovabbitas és nyilvinossigra hozatal

Az Intézmény csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek az Intézmény térvényben meghatarozott
adatkezeldje, vagy amit mas adatkezel6tél jogszertien atvett, amennyiben ezt az érintett nem tiltotta meg.

Személyes adat harmadik személlyel adattovabbitas vagy nyilvanossagra hozatal form4jaban kdzolhetd.

Adattovébbitis, ha az adatot meghatirozott harmadik személy tudomasdra hozzédk. Az adattovébbitds
megvalosulhat az adatkezelésbe torténd betekintéssel vagy kivonat készitésével is.

Kiilfoldre t6rténd adattovébbitds, ha az adatot az Eurdpai Gazdasagi Térség (EGT) tagallamain kiviili

(harmadik) orszagba tovabbitjak. Az EGT tagallamaiban t6rténd adattovabbitas belfldi adattovabbitasnak
minosiil.

Nyilvanossagra hozatal, ha az adatot barki szdmara hozzaférhet6vé teszik.

Megkeresésre akkor lehet adatot tovabbitani, ha a megkeresést kiildé megindokolta, jogszabalyi hivatkozassal
alatamasztotta az adat kezelésére vald jogosultsagat. Amennyiben az érintett érdeke kivanja az adatszolgaltatas
teljesitését, €s az érintett irasbeli nyilatkozattal hozzajarul, akkor az Adatkezeld a kért és rendelkezésre 4116
adatokat, a megkeresést kiildo szerv részére atadja.

Személyes adat és kiilénleges adat telefonon, telefaxon nem tovabbithato.

Az Intézmény kezelésében 1évé személyes adat nyilvanossdgra hozatalat torvény — az adatok koérének
meghatdrozasaval — k6zérdekbdl elrendelheti. Az adatok egyéb esetben torténd nyilvanossagra hozatalahoz az
érintett hozzijarulasa, kiilonleges adat esetében frasbeli hozzdjarulasa sziikséges. Kétség esetén azt kell
vélelmezni, hogy az érintett a hozzajaruldsat nem adta meg

Az adattovébbitas rendje:

Az adatkezelést végz6 foglalkoztatott az adattovabbitasra irAnyuld megkeresés beérkezésérol haladéktalanul
tajékoztatja az igazgatot.

Az igazgatd a rendelkezésre all6 adatok alapjan megvizsgalja az adattovabbitas feltételeinek fennallasat, a
kérés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi tijékozddast végez. Az adattovabbitasi kérelem abban az
esetben teljesithetd, ha az tartalmazza:
a) az adattovéabbitas céljat, jogalapjat (az alapul szolgalo torvényi rendelkezés pontos megjelSlését),
b) akért adatok kérének pontos meghatarozasat,
¢) az érintett személy azonositasdhoz sziikséges adatokat, tobb személyre vonatkozo adatigénylés esetén
az érintettek azonositasahoz sziikséges csoportképzd ismérveket.

Amennyiben az adattovabbitas jogszerliségével kapcsolatban kétség meriil fel, az igazgatdé — irdsban vagy

clektronikus Uton — az adatvédelmi tisztviselohdz fordulhat, aki nyolc munkanapon beliil allasfoglalast ad ki
az adattovabbitas jogszeriiségérol.
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Az igazgaté a megkeresések teljesitésérol — szitkség esetén az adatvédelmi tisztviseld allasfoglalasanak
figyelembe vételével — 15 munkanapon beliil dont. A dontés ellen az adatkérd 15 napon beliil irasban benyjtott
panasszal fordulhat az igazgatohoz, aki 15 napon beliil hatéroz az adatok tovabbithatosagarol.

Amennyiben az adattovébbitas feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresést benyiijté szerv rendelkezésére
kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmeriilt koltségeket a megkeresést benytjté szerv viseli.
Az adatok atadasarol sz6l6 jegyzokonyv felvételérdl az igazgaté gondoskodik.

Az adatkezel8 az adattovabbitds jogszeriiségének ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatdsa céljabol
adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az 4ltala kezelt személyes adatok tovabbitasanak
iddpontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatérozasat,
valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatérozott egyéb adatokat. A nyilvantartds vezetése az
igazgato feladata. Annak érdekében, hogy az érintett adataival kapcsolatos informaciés dnrendelkezési jogat
megfelelden gyakorolhassa, az Adatkezeld automatizilt munkafolyamataiban olyan naplozasi rendszert
hasznal, amely lehet6vé teszi, hogy az érintett adatainak harmadik személy felé torténd adattovabbitisa -
beleértve a tovabbitas idépontjat, a pontos adattartalmat - visszakereshetévé valjon.

I1.4.5. Nyilvanossdgra hozatal

Az Adatkezel$ személyes adatot csak akkor hozhat nyilvanossagra, ha azt jogszabaly elrendeli vagy az érintett
abhoz eldzetesen hozzajérul. Az Adatkezel 4ltal készitett, személyes adatokon is alapuld, de anonim
adatokkal feltiintetett statisztikai adatok szabadon nyilvanossigra hozhatok.

ILS. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa

Az adatkezeld és az adatkezel6 képviselSje a feleldsségébe tartozéan végzett adatkezelési tevékenységekrél
nyilvéantartast vezet. E nyilvantartas a kévetkezd informéciokat tartalmazza:

a) az adatkezeld neve és elérhetdsége, valamint az adatkezeld képviseldjének és az adatvédelmi
tisztviseldnek a neve és elérhetdsége;

b) az adatkezelés céljai;

¢) az érintettek kategdridinak, valamint a személyes adatok kategéridinak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kdzoIni fogjak;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszigba vagy nemzetkézi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkozo informacidk;

f) halehetséges, a kiilonb6z6 adatkategéridk torlésére eliranyzott hatéridék.

Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, valamint az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo képviseloje megkeresés
alapjén a feliigyeleti hat6sag részére rendelkezésére bocsatja a nyilvantartést.

Minden uj adatkezelés bevezetése el6tt az adatkezelésért felelds alkalmazott kiteles az adatkezelést jelenteni
az igazgatonak.,

Az adatkezelési tevékenységet nyilvantarté lapot a jelen szabédlyzat 5. sz. melléklete tartalmazza. A
nyilvantartds az abban rogzitettek valtozasa vagy tovibbi adatkezelési tevékenység megkezdésekor

modositandd, illetve bdvitends.
I1.6. Egyiittmiikodés a feliigyeleti hatosaggal

Az adatkezeld és az adatfeldolgozd, valamint az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé képviseléje feladatai
végrehajtasa sorén a felligyeleti hatosdggal — annak megkeresése alapjan — egyiittmikodik.

III. ADATBIZTONSAG

IIL.1. Az adatbiztonsig megvalésitasinak dltalinos szabalyai
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IT1.1.1. Az adatbiztonsag elvei

Az adatkezeld a tudomany és technoldgia 4lldsa és a megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatokére, kériilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, véaltozo
valdszinliségli és silyossagn kockéazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak érdekében, hogy a kockédzat mértékének megfeleld szintii adatbiztonsagot garantalja, tovabba

amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az adatbiztonsigra vonatkozé jogszabalyok, adat- és titokvédelmi
szabdalyok érvényre juttatdsahoz.

Az Intézmény altal végrehajtandé technikai és szervezési intézkedések a kovetkezbkre iranyulnak:
a) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgéltatasok folyamatos bizalmas jellegének
biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa ¢s ellenalld képességének fennillasa;
b) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra vald képesség, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld idében vissza lehet allitani;
c) az adatkezelés biztonsiginak garantdldsira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljaras alkalmazésa.

Az Intézmény az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovéabbités, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valés ellen.

Az Intézmény az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat més adatoktol
elkiilénitetten tarolja, azzal, hogy — 6sszhangban a fenti rendelkezésekkel — az elkiilonitett adatalloméanyokat
kizardlag a megfeleld hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd munkavéllalok ismerhetik meg. A kiilonleges
adatok tarol4sa, kezelése kiemelt védelem mellett és a t6bbi adattd] elkiiloniilten valosul meg.

Az Intézmény az altala kezelt adatokat az iranyadé jogszabalyoknak megfelelden tartja nyilvan, biztositva,
hogy az adatokat csak azok foglalkoztatottak, és egyéb az Intézmény érdekkorében eljard személyek
ismerhessék meg, akiknek erre munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

I11.1.2. Alapvetd biztonsagi intézkedések

Azokban a helyiségekben, amelyekben személyes adatok kezelése térténik, csak az aldbbi személyek
tartozkodhatnak:

a) munkavégzés céljabodl jelen 1évd kdzalkalmazott, munkavallalo,

b) az érintett vagy torvényes képviseldje, valamint az érintett altal felhatalmazott személy.

Az adatkezel6nél vagy az irattarban 1év6 iratba az arra jogosult alkalmazotton kiviil méas személy csak akkor

tekinthet be, amennyiben ezt térvény lehetdvé, vagy a tevékenységével dsszefiiggd feladatellatas sziikségesse
teszi.

Az érintett vagy képviseldje betekintési jogdnak gyakorlasa soran ugy kell eljarni, hogy ezaltal masok jogai ne
sériilhessenek (a mas személyre vonatkozé személyes, vagy védett adatokat adott esetben ki kell takarni vagy
mas modon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell eljarni a masolat, kivonat készitésekor is.

Az adatvédelmi tisztviseld — kiilondsen az adatvédelmi feladatok végrehajtasanak ellen6rzése soran, e
feladatdhoz kétodden és sziikséges kdrben, — jogosult az Adatkezel6 altal kezelt valamennyi adat — ideértve

wor

valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy tizleti titok — megismerésére.

Az igazgatd, a foglalkoztatottak és egyéb, az Intézmény érdekében eljaré személyek az altaluk hasznalt vagy
birtokukban 1év6, személyes adatokat is tartalmazé adathordozdkat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének
médjatol, kotelesek biztonsagosan érizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovéabbitas,
nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen, az

iratokat az azokon végzett operativ miiveleteket kvetSen az intézmény dolgozdi rendeltetési helyiikre elzami
kotelesek.
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Az Adatkezeld munkatérsa a nala 1év0 személyes adatokat tartalmazé iratokat kételes munkaidén tal - és
amelyeket lehetséges munkaid6ben is - szekrényben tartani. Az asztalon, az irodéban, illetve egyéb helyen
hivatalos iratok csak munkavégzés céljabol és annak tartama alatt tirolhaték. Ezen iratok elzarasaért az a
munkavallal$ felelés, akinél azok a munkaid befejezésekor talalhatdk.

Azokat a szobdkat és helyiségeket, ahol szamitogép, munkasllomas vagy kozos hasznalati nyomtaté vagy
masologep iizemel, Ggy kell hasznalni, hogy az megfeleljen az adatvédelmi, tiizrendészeti és informatikai
biztonsagi kdvetelményeknek. Minden alkalmazott koteles a szémitogépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozokat gy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényld adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg.
Kaételes tovabba a munkaidé végeztével a munkaallomast — a folyamatosan bekapcsolva és online tartandé
munkadllomasok kivételével — kikapcsolni, az ajtét bezarni.

Az iratok telefaxon, az adatok telefonon, és egyéb elektronikus titon csak kell6 koriiltekintéssel és kizarolag
az Adatkezeld technikai eszkozeinek igénybevételével tovabbithatok.

A papiralapi nyilvantartdsok, manudlisan kezelt adatok védelme

Személyes és kiilénleges adatokat is tartalmazo iratot az Intézmény épiiletébdl kivinni, munkahelyen kiviil
tanulményozni, feldolgozni, tarolni kizarélag munkakéri feladat ellatiséval kapcsolatban és kizarélag az
igazgaté engedélyével lehet. A munkavéllal6 ez esetben is koteles gondoskodni arrél, hogy az irat ne vesszen

el, ne rongélédjon, vagy ne semmisiiljon meg, és tartalma ne jusson illetéktelen személy vagy szerv
tudomasara.

Az iratr6l masolat készitését oly mértékben kell biztositani, hogy az harmadik személy személyes és
kiilonleges adatait ne tartalmazza, illetve az harmadik személy személyiségi jogait ne sértse.

Az lgyiratba nem keriild, papiralapu feljegyzésben rogzitett, személyes és kiilonleges adatokat — tovabbi
felhasznéldsuk megakadalyozasa érdekében — azonositasra alkalmatlanna kell tenni.

Adatkezel6 a papiralapt nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket kiilondsen
a fizikai biztonsdg, illetve tlizvédelem tekintetében. A papir alapu adattarolasi eszkozok védelmében az

Adatkezeld illetéktelen személyek hozzaférhet6ségét meggatlo fizikai biztonsagi eszkdzoket (riasztd, zérhatd
ajtok, zéarhato irattari szekrények) alkalmaz.

Az adatokat keletkezésiikkor megfeleld mindségli (hagyomanyos papir, formanyomtatvany) adathordozéra
kell rogziteni. Az adatok olvashatdsagaért az azokat felvevd, illetve rogzité (leird) foglalkoztatott felel.

Elektronikusan kezelt adatok védelme

Az Adatkezel az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvaldsulésahoz a kivetkezd
sziikséges intézkedéseket foganatositja:

a) cllatja az dltala kezelt adatélloméanyokat szamitogépes virusok elleni alland6 védelemmel, (valds idejti
virusvédelmi szoftvert alkalmaz);

b) gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelmérdl, beleértve az elemi
kérok elleni védelmet;

c¢) gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérsl, mind a szoftver mind
a hardver eszk6zok tekintetében;

d) megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatdlloméanyok helyreallitasahoz sziikségesek,

rendszeres biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsagi masolatok elkiilonitett, biztonsagos
kezelését végrehajtja.

Az Adatkezeld gondoskodik az informatikai rendszeren tarolt adatok rendszeres mentésérél a mindennapi
feladatok végzése soran hasznélt adattarol6 eszkdzon thli védett informatikai eszkdzre is.

Elektronikusan tarolt adatok esetében adatot csak a nyilvéantartott hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé
adatkezeld kezelhet. Az adatkezel6nek egyéni, titkos jelszéval kell bejelentkeznie a rendszerbe. A rendszerbe
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tdrtént, jelszoval védett adatkezelésért az adatkezeld felel. Az esetleges visszaélések elkeriilése érdekében az

adatkezeld kotelessége, hogy egyéni jelszava titkossigat biztositsa. Az adatkezelés befejeztével az
adatkezeldnek a rendszerbdl ki kell 1épni.

Az adatkezeld koteles a szamitogépes és az ahhoz alkalmazott adathordozdkat Gigy kezelni, tarolni, hogy a

védelmet igényld adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabba a munkaidé végeztével a
szamitogépet kikapcesolni.

Az informatikai biztonsig érdekében teendd intézkedésekért az igazgato felelds.
IV. AZ ADATVEDELMI INCIDENS
IV.1. Az adatvédelmi incidens tipusai

Az adatvédelmi incidens fogalom meghatirozasok kézdtt meghatirozott definicidjanak sérelme nélkiil, az
Intézmény adatvédelmi incidensnek tekinti — kiilonésen, de nem kizarélagosan — a

a. jtitoktartasi incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy felhatalmazas nélkiili kozléseét
vagy a személyes adatokhoz vald hozzaférést (pl.: tévesen elkiildtt személyes adatokat tartalmazo
e-mailt, cimlista nyilvanossagra hozatalat stb.);

b. ,hozzaférhetéséggel kapcsolatos incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy jogtalan
megsemmisitését vagy ezek elvesztését [pl.: a személyes adatokat tartalmazo eszkdz (szamitogep,
laptop, mobiltelefon) elvesztését, vagy ellopasat, illetve az adatkezeld altal titkositott dllomany
visszafejtésére szolgald kod elvesztését, hozzaférhetetlenné vélasat, ransomware (zsarolovirus)
altali fertdzést (amely a valtsagdij megfizetéséig hozzéaférhetetlenné teszi az adatkezeld altal kezelt
adatokat), az informatikai rendszer megtamadasat, az informatikai rendszer olyan meghibasodasat,
amely a kezelt személyes adatokat az adatkezeld szamara hozzaférhetetlenné teszi; és az adatokrol
nem késziilt biztonsagi masolat és az adatok nem voltak titkositva, igy az adatkezelonek nem all
rendelkezésére a hozzaférhetdséggel kapesolatos incidenssel érintett dokumentécio];

c. nsértetienséggel kapcsolatos incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy jogtalan
megvaltoztatisat (példaul az adatkezeld a cimlistaban az egyik érintett nevét véletlentil az sszes
tobbi érintett neveként is beallitotta, térélve ezzel a korabbi neveket).

IV.2. Adatvédelmi incidens esetén alkalmazandé eljaras

Az adatvédelmi incidens észlelése esetén az Intézmény igazgatdja — az adatvédelmi tisztviseld bevondsaval -
haladéktalanul vizsgalatot folytat le az adatvédelmi incidens azonositasa és lehetséges kovetkezményeinek
megallapitisa céljabol, és megteszi a kirok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket.

Az adatfeldolgozonal keletkezett az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezelének.

Az adatkezelé altal lefolytatandé vizsgalat

Az adatkezel6 az adatvédelmi incidens kivizsgalasa soran
a) azonositja a vizsgiland6 (gyanut keltd) magatartast, eseményt, azaz megallapitja, hogy mi tortént
pontosan;

b) eldsnti, hogy a magatartis, esemény adatvédelmi incidensnek mindsiil-e, azaz sérilt-e a kezelt
személyes adatok biztonsaga;

¢) ha adatvédelmi incidensnek mindsiil a magatartas, esemény, felméri annak lehetséges kockazatait, €s
mérlegeli, hogy milyen hatranyok érhetik az érintetteket;

d) ha adatvédelmi incidensnek mindsill a magatartds, esemény, beazonositja annak lehetséges
kovetkezményeit.

Az adatvédelmi incidens kock4zatértékelése soran az adatkezel6nek a kdvetkezd szempontokat kell vizsgalnia:
a) az incidens tipusa;
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b) az incidens 4ltal érintett személyes adatok tipusa;

¢) az incidens 4ltal érintett személyes adatok mennyisége;

d) mennyire egyszerii az érintettek azonositésa;

€) azincidensnek milyen silyt kovetkezményei lehetnek az érintettre nézve;
f) az érintettek specialis kateg6riait érinti-e (példaul gyermekeket);

g) az érintettek szdma.

Az adatkezel® a vizsgalata soran kételes
a) megéllapitani, hogy nem tortént adatvédelmi incidens vagy az val6sziniisitheten nem jar kock4zattal,
igy arrdl nem kell bejelentést tennie a NAIH felé; vagy
b) bejelentést tenni a NAIH felé; vagy
¢) bejelentést tenni a NATH felé és értesiteni az érintettet; és
d) haladéktalanul megtenni az adatvédelmi incidens elharitasahoz, illetve a kir megeldzéséhez,
elbéritdsihoz vagy cstkkentéséhez sziikséges intézkedéseket.

IV.3. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésdgnak

Az adatvédelmi incidenst az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésibb 72 6raval
azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsara jutott, bejelenteni kételes az illetékes feliigyeleti
hatésdgnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisitheten nem jar kockazattal a természetes

személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell
hozz4 a késedelem igazolaséra szolgal6 indokokat is.

A bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriit
¢s hozzavetOleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetbleges
Szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nynjté egyéb kapcsolattarté nevét
és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbé] eredd, valdsziniisithetd kévetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslisira tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbél eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célz6 intézkedéseket.

Ha és amennyiben nem lehetséges az informécidkat egyidejiileg kozoIni, azok tovabbi indokolatlan késedelem
nélkiil késobb részletekben is kézolhetsk.

Az adatvédelmi incidens bejelentésére szolgalé — a Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsig Hat6sdg
altal rendszeresitett és kozzétett — formanyomtatvany megtalalhat6 a Hatosag honlapjén.

IV.4. Az érintett tijékoztatisa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és

szabadsagaira nézve, az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl.

A fenti bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kozérthet6en ismertetni kell
az adatvédelmi incidens jellegét, és k6z6Ini kell legalabb a

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoztatast nyajté egyéb kapcsolattarté nevét és
elérhetdségeit,

b) az adatvédelmi incidensbél eredd, valésziniisithetd kovetkezményeket,

¢) az adatkezel® altal az adatvédelmi incidens orvoslisara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve

adott esetben az adatvédelmi incidensb6l eredd esetleges hatrdnyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket is.
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Az érintettet nem kell az elsé bekezdésben emlitettek szerint tjékoztatni, ha a kovetkezo feltételek barmelyike
teljesiil:

a) az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat
az intézkedéseket, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szdmara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az érintett jogaira és szabads4gaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valésziniisithetden
nem val6sul meg;

c) a tajékoztatis aranytalan erSfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell hozni, amely biztositja
az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti hat6sag, miutan
mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszintisithetden magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett
tajékoztatasat, vagy megéllapithatja a 3. bekezdésben emlitett feltételek valamelyikének teljesiiléset.

IV.5. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartisa

Az adatkezel® nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolddo
tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetdvé teszi, hogy a feliigyeleti
hatésag ellendrizze a GDPR 33. cikkében foglalt kévetelményeknek valé megfelelést. Az adatvédelmi
incidensek nyilvantartisara szolgalé mintadokumentumot a jelen szabalyzat 7. sz. melléklete tartalmazza.

V. ADATVEDELMI TISZTVISELO

Az Intézmény — az altala ellatott kozfeladatra tekintettel — a GDPR 37. cikk (1) bekezdése a) pontjadban
foglaltak alapjan adatvédelmi tisztviseld kijelolésére koteles.

Az Intézmény az adatvédelmi tisztviselt szakmai ratermettsége és kiilondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat

szakértéi szintli ismerete, valamint a GDPR 39. cikkében emlitett feladatok ellatdsara valé alkalmassaga
alapjén jeloli ki.

Az Intézmény az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét kizzéteszi, és azt a feliigyeleti hatosaggal is
kozli.

Az Intézmény biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmével kapcsolatos Ssszes
figybe megfeleld mdédon és idében bekapesolddjon.

Az Intézmény tamogatja az adatvédelmi tisztviseldt a GDPR 39. cikkben emlitett feladatai ellatasaban azaltal,
hogy biztositja szdméra azokat az forrisokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz €s

az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakért6i szintil
ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek.

Az Intézmény biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitisokat
senkitdl ne fogadjon el. Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval
dsszefliggésben nem bocsathatja el, és szankciéval nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az
adatkezeld legfelsé vezetésének tartozik felelosseéggel.

VI. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben legalabb az alabbiak egyike
teljesiil:

1. ,,az érintett hozzajarulisa”, azaz az érintett hozzajaruléséat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét
célbdl torténd kezeléséhez;
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2. ,,szerzddés teljesitése”, azaz az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitésehez sziikséges, amelyben az érintett

az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézben az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

3. »jogi kotelezettség teljesitése”, azaz az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges;

4. Hlétfontossagii érdek védelme”, azaz az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
leétfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

S. wkizérdek vagy kozhatalmi jogositviny gyakorlisa”, azaz az adatkezelés kozérdekl, vagy az

adatkezel8re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat végrehajtasshoz
sziikséges;

6. ,jogos érdek érvényesitése”, azaz az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szilkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsobbséget élveznek az érintett olyan

érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsigai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilénésen, ha az érintett gyermek.

Az Intézmény adatkezelSként minden esetben koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl,
jogalapjarol, id6tartamarol az adatkezeld személyérdl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetdségekrol.

Az Intézmény az altala végzett tevékenységek jellegére és a jelen szabilyzat megalkotasdig kialakult
gyakorlatéra tekintettel jelen szabalyzatban kiilon is szabélyozza az egyes kiemelt adatkezelési tevékenységeit,
nevezetesen

a) a neveléssel-oktatdssal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kdzmiivelddéssel Osszefiiggd, tovabba a

nemzeti koznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelési tevékenységét,

b) akdzalkalmazotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal dsszefiiggd adatkezelési tevékenységét,

¢) ajogi kételezettségeivel kapcsolatos adatkezelési tevékenységét,

d) azadatkezeld 4ltal iizemeltetett weboldallal 5sszefiiggd adatkezelési tevékenység;

€) azegyéb szerzddések teljesitésével kapesolatos adatkezelési tevékenységét.

A jelen fejezetben

a) az érintett hozz4jarulasa,

b) aszerzddés teljesitése,

¢) ajogikotelezettség teljesitése,

d) akozérdekii feladat teljesitése és

€) ajogos érdek érvényesitése
korében végzett adatkezelési tevékenységei 4ltalénos szabalyait fekteti le, fenntartva a jogot mindazonéltal
arra, hogy — a tevékenysége és gyakorlata jovébeni megvaltozésa, valamint a jovoben eldallo kényszeritd
kériilmény esetén — adatkezelése jogalapjaként az itt részletesen nem szabalyozott esetekre (Ugymint a
létfontossagu érdek védelme és kdzérdek vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa) is hivatkozhasson.

VL1. Az érintett hozzajaruldsa
VL1.1. Az érintett hozzdjaruldsianak altaldnos feltételei

Az érintett természetes személy a személyes adatainak kezeléséhez valé hozzajarulasat a kovetkezd formaban
adhatja meg:
a) frasban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast adé nyilatkozati forméban,
b) elektronikus ton, az Intézmény emailen keresztiili megkeresésével,
¢) hozzijarulé magatartissal, amennyiben az Intézmény elére meghatirozza és tdjékoztatja az érintett
személyt arrél, mely magatartdsok tantisitdsa mindsiil hozz4jarulasnak.
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Az adatkezeléshez val6 hozzajarulasnak — torténjék az barmelyik fent felsorolt forméban — minden esetben
alkalmasnak kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett a személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. A
hallgatas vagy a nemcselekvés a fentiek alapjan nem mindsiil hozzajarulasnak.

A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. Az
adatkezelés mibenlétérdl és céljairdl az érintett felvilagositast kérhet.

Amennyiben az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az sszes adatkezelési célra
megadottnak kell tekinteni.

Ha az érintett hozz4jarulasat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely més iigyekre is vonatkozik,
a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas iigyektdl egyértelmiien megkiilonbdztetheté modon kell megadni.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzéjarulas visszavondsa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzjarulas megadésa elétt az

érintettet errdl tjékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerii médon kell lehetdvé tenni,
mint annak megadasat.

VL1.2. A gyermekek hozzajarulasara vonatkoz6 feltételek

Az Intézmény kiilondsen az iskolai nevelésre vonatkozd adatkezelés soran elsdsorban cselekvoképtelen
kiskort gyermekek adatait kezeli. A cselekvdképtelen gyermekekre vonatkozé adatkezelés részben az iskolai

nevelésre vonatkozd jogszabalyok alapjan, részben az iskolai felvételi eljaras soran megallapitottak alapjan,
részben pedig érintetti hozz4jarulas alapjan torténik.

Az Intézmény altalanos feladatkdrében eljarva, valamint a gyermekek védelmére irnyuld tevékenységeinek
végzése soran jogszabalyi felhatalmazas alapjan és jogszabalyi keretek kdzott kezeli a vele kapcsolatba keriild
gyermekek adatait. Ezen adatkezeléshez — szdmos esetben — nincs szikség sem a gyermeknek
(cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvBképes kiskortnak), sem pedig a sziilojének hozzajaruldsara, st az
adatkezeld jogosult mind az érintett gyermek, mind pedig sziildje esetleges tiltakozo és nem egylittmiikddo
magatartasa ellenére is —jogszabaly alapjan — az adatkezelésre.

A gyermekek személyes adatainak kezelése az Intézmény tevékenységeivel dsszefliggésben jellemzOen az
iskolai nevelés jogszerii és gyermekkdzponti megvallsitdsa, illetve jogszabélyi kotelezettség teljesitése
érdekében torténik; azon esetekben azonban, amelyekben nem jogszabalyi kotelezettség alapjan, hanem
kifejezetten érintetti hozzajarulas alapjan torténik gyermek személyes adatainak kezelése, az érintetti
hozz4jarulds vonatkozésaban a VI.1.1. pontban régzitettek iranyadok azzal az eltéréssel, hogy a hozzajarulast
a) cselekvoképtelen (14. életévét nem betdltstt) kiskora esetében térvényes képviseldje adja meg,
b) korlatozottan cselekvoképes (14. életévét betsltott, de 18. életévét még be nem t5ltott) kiskord
hozzéjarulasat pedig torvényes képviseldje erdsiti meg.

Az Intézmény ésszerii erbfeszitéseket tesz, hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzajarulast ténylegesen
a gyermek torvényes képviseldje adta meg, illetve erdsitette meg.

Az Intézmény tevékenységébdl kifolydlag szdmos rendezvényét, programjat és szolgaltatasat kifejezetten
gyermekek (cselekvOképtelen és korlatozottan cselekvoképes kiskoruak) részére szervezi, amelyekrol
beszamolhat a sziildk, a kozség és mas érdeklodok felé fényképes és videds beszdmolok formajaban. A
fényképeken és videdfelvételeken szerepld gyermekekrdl készitendd és készitett felvételek vonatkozasaban a
VL1.1. pontokban rogzitettek iranyaddk azzal az eltéréssel, hogy a hozzajarulast

a) cselekvoképtelen (14. életévét nem betdltott) kiskoru esetében térvényes képviseldje adja meg,

b) korlatozottan cselekvoképes (14. életévét betoltstt, de 18. életévét még be nem toltdtt) kiskord

nyilatkozaténak érvényességéhez a térvényes képviseldjének a hozzijarulasa kell.

VL.2. Szerzédés teljesitése
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Az Intézmény szerzddés teljesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiilondsen, de nem
kizar6lagosan — az alabbi esetekben:

a) megbizasi szerz6déssel kapcsolatos adatkezelés,
b) szerzddés (kivéve munkaszerzddés) teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység.

A szerz6dés teljesitéséhez nem szilkséges személyes adatok kezeléséhez valé érintetti hozzajarulas, az nem
lehet feltétele a szerzodéskostésnek.

Az adatkezeld a szerzbdés teljesitése jogalappal a szerzddés megkotése, teljesitése, megsziinése,

kapcsolattartas és a szerz6désbdl eredd igényérvényesités, valamint a szerzédéses kotelezettségeknek val6
megfelelés céljabol kezelhet személyes adatokat.

Az ezen a jogalapon alapul6 adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzédés
megkdtését megeldzoen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges

VL3. Jogi kotelezettség teljesitése

Az Intézmény jogi kotelezettség teljesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiilénosen, de nem
kizérélagosan — az alabbi esetekben:

a) munkakdrre val6 alkalmassagi vizsgélat soran végzett adatkezelés;

b) munkaiigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés;

c) szémviteli kételezettségek teljesitéséhez szitkséges adatkezelés;

d) adé- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolods adatkezelés;

e) iskolai neveléssel-oktatdssal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kozmiivelédéssel Osszefliggo,
tovabba nemzeti koznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés;

f) iskolas gyermekek egészségiigyi, fizikai és mentalis fej lettségével, érettségével Ssszefliggd adatkezelés.

A jogi kételezettség teljesitése esetén az adatkezelés jogalapjat torvény, illetéleg mas jogszabaly (ide nem
¢rtve az adatkezel6 sajat belsd szabalyzatait és gyakorlatait) hatarozza meg, igy az érintett hozzajaruldsa
személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

Olyan esetben, amikor az adatkezeld az érintett személyes adataihoz az érintett hozzajarulasa alapjan fért
hozza, a jogi kotelezettség teljesitése cimén az adatkezeld még az érintett hozzajarulisinak visszavonésat

kovetSen is jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely 4 vonatkozoé jogi kotelezettség teljesitése végett
sziikséges.

VL4. Kozérdekii feladat teljesitése

Az Intézmény a kozfeladata ellatisa soran kezeli az érintett személyes adatait — kiilbnésen, de nem
kizarélagosan — az alabbi esetekben:

a) az iskolai neveléssel-oktatdssal, valamint a nemzeti kdzneveléssel és kézmiivelddéssel Osszefliggd,
tovabba a nemzeti kbznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés;

b) az iskolds gyermekek egészségiigyi, fizikai és mentilis fejlettségével, érettségével Osszefiiggd
adatkezelés.

A népegészség teriiletén kozérdekbdl sziikséges lehet a személyes adatok kiilénleges kategoéridinak az érintett
hozzajarulasa nélkiil t5rténd kezelése. Az ilyen adatkezelés vonatkozasaban a természetes személyek jogainak
¢s szabadsagainak védelme érdekében, megfeleld és célzott intézkedéseket kell hozni.

A kozérdekbol torténd adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kézérdekii vagy az
adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtiasahoz.

VL5. Jogos érdek érvényesitése

Az Intézmény jogos érdek érvényesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiilénosen, de nem
kizarolagosan — az alabbi esetekben:
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a) a kozalkalmazott és a munkavallalé kozalkalmazotti jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal sszefliggd
magatartasanak ellenorzése;

b) elektronikus megfigyel6rendszer alkalmazésa esetén torténd adatkezelés soran

Az adatkezel — ideértve azt az adatkezeldt is, akivel a személyes adatokat kdzolhetik — vagy valamely
harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az érintett érdekei, alapvetd jogai
és szabadsdgai nem élveznek elsébbséget, figyelembe véve az adatkezelbvel valo kapesolata alapjan az érintett
észszeri elvarasait. Ilyen jogos érdekrdl lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfeleld kapcsolat

all fenn az érintett és az adatkezeld k6zott, példaul (de nem kizardlagosan) azon esetekben, amikor az érintett
az adatkezel6 alkalmazaséban all.

A jogos érdek fennalldsanak megéllapitdsidhoz mindenképpen koriiltekintden meg kell vizsgalni tobbek kzott

azt, hogy az érintett a személyes adatok gylijtésének iddpontjaban és azzal osszefliggésben szdmithat-e
észszeriien arra, hogy adatkezelésre az adott c€lbol keriilhet sor.

Az érintett érdekei és alapvetd jogai elsébbséget élvezhetnek az adatkezels érdekével szemben, ha a személyes

adatokat olyan koriilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az érintettek nem szdmitanak tovabbi
adatkezelésre.

VIL A SZEMELYES ADATOK KﬁL(")leEGES K’ATEGORIAINAK KEZELESERE
VONATKOZO SZABALYOK

A személyes adatok kiilénleges kategéridinak kezelésére — a GDPR 9. cikke alapjan — csupéan kivételes

esetekben keriilhet sor. Az Intézmény tevékenységének ellatdsa korében szamos, a személyes adatok
kiilénleges kategdriai kozé tartozo (szenzitiv) adatot kezel.

Ezen adatkezelés jogszertiségének alapja:

a) az érintett (gyermek - cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvOképes kiskori - térvényes
képvisel6jének), kifejezett hozzjarulasa az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy a magyar jog Ggy rendelkezik, hogy a szenzitiv személyes
adatok kezelése tilos;

b) az, hogy az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozé jogi eldirasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és
konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védé megfeleld
garancidkrol is rendelkezd unids vagy magyar jog, illetve kollektiv szerzédés ezt lehetdvé teszi;

¢) hogy az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy magyar jog alapjan, amely
ardnyos az eléri kivéant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog lényeges
tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek Dbiztositasdra megfelelé és konkrét
intézkedéseket ir eld;

d) adatkezelés megelézd egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol, a munkavallald
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa, egészségiigyi vagy szocidlis ellatds
vagy kezelés nytljtésa, illetve egészségligyi vagy szocialis rendszerek és szolgéltatdsok irdnyitasa
érdekében sziikséges, uniés vagy magyar jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel k6tott szerzodés
értelmében;

e) hogy az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon
4t terjedd stlyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi ellatas, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzOk magas szinvonalénak és biztonsagénak a biztositasa, €s
olyan uni6s vagy magyar jog alapjan t6rténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrél rendelkezik
az érintett jogait és szabadsagait véd garanciakra, és kiilonosen a szakmai titoktartasra vonatkozoan.

VIIL AZ INTEZMENY KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

Valamennyi adatkezelési tevékenység tekintetében az adatkezeléssel kapcsolatos részletes feltételeket az 6.
szamu melléklet tartalmazza.
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VIIL1. Iskolai neveléssel-oktatassal, valamint a nemzeti kézneveléssel és kozmiiveldéssel dsszefiiggo,
tovibba a nemzeti k6znevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

VIIL1.1. Az Intézmény koznevelési tevékenységével dsszefiiggé adatkezelési gyakorlata

Az Intczmény a gyermek tankotelezettségének kezdetétdl — a pedagdgiai programja szerint — neveld
kdznevelési intézmény.

Az Intézmeny tehdt tevékenységébdl kifolyolag alapvetden cselekvoképtelen kiskora gyermekek, és azok
hozzatartozbinak adatait kezeli.

Az iskolai nevelés-oktatdshoz kapcsolodé adatkezelés jogszabalyi kotelezettség alapjan torténik az iskolai
felvételi eljards megindulasatol kezd6dden. Az iskolai felvétel vagy atvétel jelentkezés alapjan torténik.
Tekintettel a jogszabalyi kotelezettségre, valamint arra, hogy a felvétel sorén a sziil6 az érintetti adatok forrésa,

a gyermekek és hozzétartozoik adatainak kezeléséhez alapvetden nincs sziikség (tovabbi) érintetti
hozzajérulasra.

Az Intézmény a kbznevelési térvény alapjan koteles jogszabalyban eldirt kiilonbozd nyilvantartasokat vezetni,
kételes a koznevelés informaciés rendszerébe bejelentkezni, valamint kdteles az Orszdgos Statisztikai

Adatgylijtési Program keretében elSirt, valamint a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulokrél Gsszesitett
adatokat szolgaltatni.

Lo

Az iskoldba torténd felvételi eljards és befratds a sordn sziild tudomésul veszi és elfogadja az Intézmény
adatkezelési gyakorlatat.

Az Intézmény kSznevelési intézményként a vele jogviszonyban 4116 gyermek alabbi adatait tartja nyilvan:

a) agyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakéhelyének, tartézkodési helyének
cime, tarsadalombiztositési azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
valo tartézkodés jogcime és a tartézkod4sra jogosité okirat megnevezése, szdma,

b) sziilgje, térvényes képviselSje neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,

¢) agyermek tanuldi jogviszonyéval kapcsolatos alabbi adatok:

— az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

— atanuld magatartisénak, szorgalmanak és tuddsénak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,

— atanul6i fegyelmi és kartéritési iigyekkel kapcsolatos adatok,

— atanulé didkigazolvanyéanak sorszama,

— atankdnyvellatassal kapcsolatos adatok,

—  évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

— atanuldi jogviszony megsziinésének idSpontja és oka,

— az orszagos mérés-értékelés adatai,

— azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt szervezett hataron tali
kiranduléson,

— azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi tanulméanytton.

d) sajatos nevelési igényli gyermek esetén az érvényes intézménykijelolést is tartalmazéd szakértdi
bizottsag szakvéleményét.

A fentieken til az Intézmény nyilvantartja azokat az adatokat is, amelyek jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre val6 igényjogosultsag elbirdlaséhoz és igazolasahoz sziikségesek. E célbol azon adatok
kezelheték, amelyekbSl megallapithato a jogosult személye és a kedvezményre val6 jogosultsaga.

Az Intézmeény altal nytljtott koznevelési tevékenység igénybevételével egyidejiileg az érintett (illetve
torvényes képviseldje) tudomasul veszi és elfogadja az Intézmény 4ltal folytatott adatkezelési gyakorlatot, és
ezzel egyiitt kifejezett hozzajarulasat adja esetleges kiilonleges és szenzitiv (pl. tartds betegség, gyodgyszeres
terapia folytatasa, esetleges ételallergia vagy gydgyszerérzékenység, mentélis allapot, sajétos nevelési igény
tenye, oltdsokkal vald ellatottsag, vallasi és vilagnézeti adatok stb.) adatainak megismeréséhez és kezeléséhez.
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Az adatkezel® tajékoztatja az érintettet, hogy a kdznevelési torvény alapjan kotelezo etikai nevelés-oktatasban
részesiti a tanulokat. Az iskol4ban azonban a sziilé kérésére, illet6leg az iskola indittatasara az etikadra helyett
valaszthaté hit- és erkolcstanoktatist bevett egyhaz, illetve belsd egyhazi jogi személy szervezhet. Az
adatkezeld a bevett egyhdz, illetve belsd egyhazi jogi személy a hit- és erkolcstanoktatassal kapcsolatos
feladatok ellatdsa sordn egymissal kdlcséndsen egyiittmiikodik, kozottikk adattovabbitas torténik. Az etikai
nevelés, valamint a hit- és erkdlestanoktatas kapcsan az adatkezel6 vallasi és vilagnézeti, szenzitiv adatokhoz
jut, amelyhez az érintett torvényes képviseldje — az oktatds valasztasa soran — hozzéjarul.

Az Intézmény kdzneveléssel szorosan Osszefiiggd adatkezelése idotartamarél megallapithatd, hogy az
adatkezeld a vele tanuléi jogviszonyban 4116 gyermek — és hozzatartozdi — adatait az iskolai felvételi eljaras
megindulasatél kezdddden a jogviszony megsziinésétdl szamitott tiz évig tartja nyilvan és kezeli.

VIIL1.2. Az Intézmény kozneveléssel dsszefiiggd adatkezelése sordn torténd adattovabbitas

Az Intézmény a vele jogviszonyban 4ll6 gyermek sziiléjével minden, a gyermekével Osszefiiggd adat
kozolhetd, kivéve, ha az adat kozlése stilyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolcesi fejlodését.

Az Intézményt, valamint a vele munkaviszonyban 4116 barmely kézalkalmazottat és munkavallalét a gyermek
barmilyen jellegli veszélyeztetettsége esetén adattovabbitasi kotelezettség terheli a gyamhatosag €s a
gyermekjoléti szolgalat felé. Ez a kdtelezettség akkor is fennall, ha az érintett — vagy torvényes képviseldje —
kifejezetten tiltakozik az adatkezelés és az adattovabbitas ellen.

Az Intézmény feladatainak ellatisat és pedagégusainak neveld munkajat — jogszabély alapjan — pedagdgiai
szakszolgélat segiti. A pedagdgiai szakszolgalatok felé az adatkezel6t adatkezelési kotelezettség terheli. Az
adattovabbitas jogalapja egyrészrdl jogszabalyi kotelezettség teljesitése, masrészrol a gyermek fejlodéséhez,
tehetséggondozasahoz fiiz6dd egyéni és kdzosségi jogos érdek. A jelen pontban szabéalyozott pedagdgiai
szakszolgalat lehet:

a) a gyogypedagogiai tanicsadas,

b) a szakértbi bizottsagi tevékenység,

¢) anecvelési tanacsadas,

d) alogopédiai ellatas,

e) akésdbbi iskolavalasztasi tanacsadas,

f) akonduktiv pedagdgiai ellatas,

g) agybgytestnevelés,

h) az iskolapszicholdgiai ellatas,

i) akiemelten tehetséges gyermekek gondozésa.

Abban az esetben, ha a gyermek megfeleld nevelése-oktatésa érdekében sziikség van pedagdgiai szakszolgalat
igénybevételére, ugy a pedagdgiai szakszolgalat az érintett gyermek VIL1.1. pontban megjelolt adatain kiviil
a jogszabalyban meghatarozott integralt nyomon kévetd rendszer INYR) mikodtetése érdekében az aldbbi
adatokat is nyilvantartja:

a) a szild, a torvényes képviseld oOnkéntes adatszolgaltatdsa alapjan a gyermek nemzetiségi
hovatartozasara vonatkozo6 adatot,

b) annak a nevelési-oktatasi intézménynek a nevét, cimét, OM azonositdjat, amellyel a gyermek tanul6i
jogviszonyban 4ll, valamint a gyermek 4&ltal igénybe vett pedagégiai szakszolgélati ellatas
megnevezesét.

A pedagbgiai szakszolgilat — jogszabalyi kotelezettség alapjan — sajat orszagos, elektronikus nyilvantartast —
in. integralt nyomon kvetd rendszer (INYR) — koteles vezetni a vele jogviszonyba keriilé érintettekrdl. A
pedagdgiai szakszolgéalati tevékenységek soran alkalmazott INYR a gyermekek teljes korli pedagogiai
szakszolgalati ellatdsa, fejlodésik figyelemmel kisérése céljabol a gyermekekhez nevelési-oktatasi
intézmények és a pedagégiai szakszolgélati intézmények feladatellatasi adatainak nyilvantartasét, tovabba az
ellatast igénybevevok ellatisi eseményeinek nyomon kovetését szolgalé orszdgos informatikai nyilvéntarto
rendszer. Az INYR keretében foly6 adatkezelés tekintetében a hivatal az adatkezeld. Az INYR-ben tdrtén6

adatkezelés vonatkoz4saban az Intézménynek sem (az adatkezelés elleni) tiltakozasi, sem véleményezési joga
nincs.
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A személyes adatok védelmére vonatkozdé célhoz kotéttség megtartdsdval — adatok tovéabbithatok a
fenntart6nak, a kifizetShelynek, a birésignak, a rendérségnek, az ligyészségnek, a kozneveléssel Ssszefliggd
igazgatasi tevékenységet végzé kozigazgatisi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések
ellendrzésére jogosultaknak, valamint a nemzetbiztonsagi szolgélatoknak.

A gyermek adatai koziil tovabbithaték

a) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartzkodasi helye,
szillGje neve, torvényes képviselSje neve, sziildje, torvényes képviselSje lakéhelye, tartézkodasi helye
és telefonszama,
Jogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése,
mulasztisainak szima a tartézkodasdnak megallapitasa, a kételezd foglalkozastdl val6 tavolmaradas
Jjogszerliségének ellendrzése
¢s a gyermek sziildjével, térvényes képviseldjével vald kapcsolatfelvétel céljabdl, a jogviszonya
fennéllasaval, az iskolai nevelés igénybevétele teljesitésével Osszefiiggésben a fenntartd, birdsag,
rendérség, iigyészség, telepiilési Snkormanyzat jegyzdje, kozigazgatssi szerv, nemzetbiztonsagi
szolgélat részére,

b) iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett iskolahoz, felsdoktatasi intézménybe

torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett intézményhez,

©) a neve, sziiletési helye és ideje, lakéhelye, tartozkodési helye, tarsadalombiztositdsi azonosité jele,
szillGje, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviselSje lakéhelye, tartozkodasi helye és
telefonszéama,
az iskolai egészségiigyi dokumentécié, a tanulé- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok az egészségi
allapotdnak megallapitdsa céljabdl az egeszsegligyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd
intézménynek,

d) aneve, sziiletési helye és ideje, lakéhelye, tartézkodasi helye,
sziilGje, torvényes képviseléje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartézkodasi helye és
telefonszama,

a gyermek mulasztdsaval kapcsolatos adatok,

a kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkozd adatok,

a veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljadbél a csaladvédelemmel foglalkoz6
intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek,

e) az igényjogosultsig elbirdldsdhoz és igazolésshoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami
tamogatés igénylése céljabol a fenntartd részére,

f) sajatos nevelésiigényére, beilleszkedési zavaréra, tanulasi nehézségére, magatartasi rendellenességére
vonatkozd adatai a pedagégiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatasi intézmények egymas
kozott,

g) magatartdsa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a
neveldtestiileten belill, a sziilének, iskolavaltds esetén az Uj iskolanak, a szakmai ellendrzés
végzbjének,

h) didkigazolvanya kiallitisahoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezelgje, a didkigazolvany
elkészitésében kdzremiitkodok részére

Az adattovabbitassal kapcsolatosan az adatkezel§ tajékoztatja az érintettet, hogy a gyermek — és hozzatartozéi
— adatait az intézményvezet6n és a gyermekkel kozvetleniil foglalkozé pedagogus mellett jogosult kezelni a
nevel6-oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazott, a neveldtestiilet barmely tagja, valamint a fenntartd,
tovibba a gyermekvédelmi jelzérendszer tagja. Az itt megjelslt személyek kézétti adattovabbitas esetében az
adatkezelS nem koteles az érintett — illetdleg térvényes képviselSje — hozzajarulasat kérni, az adattovabbitasra
Jogosult, sét kitelezett az érintett — illetve torvényes képviseldje — kifejezett tiltakozasa ellenére is.

Az adattovabbitds korében torvényi kotelezettség alapjan az adatkezeld koteles a gyermek
veszelyeztetettségének megel6zése és megsziintetése érdekében alaptevékenysége keretében jelzéssel élni a
gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatdst nyljté szolgaltatonal; illetdleg hatdsagi
eljarast kezdeményezni a gyermek béantalmazasa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, stilyos

veszélyeztetd ok fennéllisa, tovabba a gyermek nmaga altal eldidézett stilyos veszélyeztetd magatartisa
esetén.

25



Solti Vécsey Kdroly Altaldnos Iskola és Alapfokii Mitvészeti Iskola
Adatvédelmi és Adatbizionsdgi Szabdlyzat

Mind az adatkezel6vel tanuléi jogviszonyban all6 gyermekek — és hozzatartozéik — mind pedig a
munkaviszonyban 4ll6 kdzalkalmazottak és munkavallalok adatai — jogszabaly alapjan — statisztikai célra
felhasznalhatok, és statisztikai felhasznélas céljara személyazonositdsra alkalmatlan médon atadhatok.

Az adatkezel® tajékoztatja az érintetteket, hogy a hatalyos jogszabalyok alapjan adattovabbitasi és elektronikus
nyilvantartasi kételezettség terheli az Oktatasi Nyilvantartdsban (ONY) az Oktatasi Hivatal fel¢. Az
elektronikus nyilvéantartasi kdtelezettség teljesitésére a Koznevelési Informacios Rendszerben (KIR) keriil sor,
amelynek adatkezelje az Oktatasi Hivatal. Az Oktatasi Nyilvantartasrol és a Koznevelési Informacios
rendszerrdl az Oktatasi Hivatal adatkezel6ként tajékoztatast adott ki.

VIII.1.3. A tanulék egészségiigyi, fizikai és mentilis fejlettségével, érettségével osszefiiggd adatkezelés

Az Intézmény a tevékenységébol kifolyolag, jogszabalyi kitelezettség alapjan kezeli a vele jogviszonyban 4116
érintett gyermek egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével osszefliggd személyes adatait.

Az e korben szabalyozott személyes adatok kéréhez az adatkezeld

a) részben az érintett gyermek torvényes képviseldjén keresztiil fér hozza — ez esetben a személyes adatok
forrésa az érintett gyermek torvényes képviseldje —, &ltalanossagban az iskoldba torténd beiratas
keretében (pl. a gyermek ételallergiaja)

b) részben pedig sajat szakmai tevékenységének folyamatos végzése alatt jut a vonatkozd személyes
adatok tudomasara.

Az Intézmény — jogszabély alapjan — koteles a vele jogviszonyban 4116 gyermekek részére idor6l-idbre
szlirbvizsgalatokat szervezni. Ilyen esetekben az adatkezeld az egészségiigyi szolgaltatoval (hazi
gyermekorvos, védond, fogorvos) egyiittesen kozos adatkezeldnek mindsiilnek.

A tanuldk fizikai allapotinak és edzettségének mérési adatait és eredményeit a mérést végzd pedagdgus —
mérésben érintett tanuléként, mérési azonositd alkalmazasaval - koteles a Nemzeti Egységes Tanuléi Fittségi
Teszt (a tovabbiakban: NETFIT) rendszerben rgziteni.

A NETFIT a tanul6 kovetkezd személyes adatait tartalmazza:
a) mérési azonosita,
b) sziiletési év €s honap,
¢) nem,
d) decimalis életkor,
e) sajatos nevelési igényre vonatkozo adat,
f) évfolyam,
g) aziskola feladatellatasi helye,
h) a fizikai fittségi mérés eredményei.
A nyilvantartas adatai az els6 adatfelvételtl szamitott tiz évig kezelhetok.

A fizikai fittségi mérés tanulét érintd eredményeit a tanuld és a sziild a tanulé mérési azonositéjanak
felhasznélaséval megismerheti.

VIIL1.4. A sajatos nevelési gyermekekre vonatkozé kiilonds szabalyok

Az Intézmény pedag6giai programjiban vallalta a sajatos nevelési igényli gyermekek inkluziv és integralt —
tobbi gyermekkel egyiitt térténd — nevelését. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges
banasmod keretében allapotanak megfeleld pedagdgiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesiiljon attol kezddd6en, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakértoi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Minderre tekintettel az Intézmény nyilvantartast vezet a — szenzitiv adatnak min0siil6 — sajatos nevelési igény
tényérdl, az ahhoz kapcsolddé egyéb adatokrdl, valamint a kiilonleges banasmoddal dsszefliggd adatokrol.
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Az Intézmény a sajatos nevelési igényli gyermekekrdl vezetett nyilvantartst minden esetben koteles a
koznevelési feladatot ellaté hatésdg részére megkiildeni. A jogszabalyban meghatarozott adattovabbitas
alapjan a koznevelési feladatot ellato hat6sag kotelezheti a sziildt, hogy jelenjen meg gyermekével szakértdi
vizsgalatotok, tovabb4, hogy a szakértdi véleménye alapjan megfelel6 nevelési-oktatasi intézménybe irassa be.

Az Intézmény koteles a sajatos nevelési igényli gyermekekrdl sz616 nyilvantartdsdban vezetni a sajatos
nevelési igény mibenlétét és mértékét:
a. abeilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséget,
b. az enyhe értelmi fogyatékossagot, a beszédfogyatékossagot, a pszichés fejlédési zavart,
C. a mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallési), kdzépstlyos értelmi fogyatékossagot, az autizmus
spektrumzavart, valamint
d. a halmozottan fogyatékossagot.

Az Intézmény a sajétos nevelési igényli gyermekeknek — sajat nyilvantartasa alapjan — kotelez6 egészségiigyi
¢és pedagégiai célu habiliticids, rehabilitacios foglalkozésokat szervez vagy sajat hataskorben, vagy a
kdznevelési hat6saggal egyiittmitkodésben, vagy a pedagégiai szakszolgalatokkal egyiittmiikodésben, vagy
pedig konduktor és fejlesztépedagogus 4ltal. A gyermek annyi egészségiigyi és pedagodgiai célu habilitacids,
rehabilitaci6s foglalkozason vesz részt, amennyi — a szakértsi vélemény alapjan — a sajatos nevelési igényébdl
eredd hatranya csokkentéséhez szitkséges.

A sajatos nevelési igényli gyermekek esetében az adatkezeld fokozottan odafigyel — a jogszabaly alapjén
viszonylag széles spektrumu — adattovabbitésokra, amelyrdl az érintettet (és torvényes képviseljét) lehetdség
szerint egyedileg tajékoztatja.

VIIL1.5. Az Intézmény altal biztositott szabadidds és ismeretterjeszté programokkal kapcsolatos
adatkezelés

Az Intézmény szakmai tevékenységével Ssszefiiggésben a sziik értelemben vett iskolai nevelésen-oktatéson
kiviil — azonban azzal szoros 6sszefliggésben —, szémos esetben az iskolai napirend keretein beliil, valamint az
iskola épiiletén kiviil szabadidds és ismeretterjesztd programokat szervez a tanulok és csalddjai szdméra. A
rendezvények célja a gyermekek és csaladjaik kulturalis és hasznos id6toltésének szervezése, valamint némely
esetben jotékonysagi cél elérése, tovabba a helyi Snszervezédés megvalositasa.

Tekintettel arra, hogy az Intézmény &ltal szervezett programokon valé részvétel dnkéntes, a személyes

adatoknak az adatkezeld rendelkezésre bocsatasa is onkéntes, az adatkezelés tehat az érintett hozzajarulasén
alapszik.

Az Intézmény 4ltal biztositott szabadidds és ismeretterjesztd programokon a résztvevékrdl fénykép- és egyéb
felvételek késziilnek. A résztvevék a programokon torténd részvétel el6tt részletes tajékoztatast kapnak a
felvételek készitésérol, illetve felhasznalasardl. A felvételek készitéséhez minden esetben sziikséges a
gyermekek, illetve mas érintettek jelen szabalyzat VI.1. pontjaban részletezett hozzajaruldsa. Amennyiben a
résztvevd nem kivan a felvételeken szerepelni, Gigy kérheti az adatkezelét] a felvételek vagy a felvétel egy
részének torlését. Ennek a kérésnek az adatkezel minden esetben kételes eleget tenni.

VIIL2. A kézalkalmazotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal dsszefiiggd adatkezelés
VIIL2.1. A kézalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megel6zéen folytatott adatkezelés

A kozalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitése elbtt megvalosuld adatkezelés az azt megel5zd

palyéztatési eljardshoz kapcsolédé javaslattétellel, valamint a munkakérre vald alkalmassag vizsgélataval
Osszefliggésben valdsul meg.

Az Intézmény, mint adatkezeld csak olyan személyes adatok megismerhetoségére tart igényt, amelyek
lényegesek az adott munkakérrel kapcsolatban és amit a kozalkalmazottak jogéllasardl széld 1992. évi
XXXTIL. torvény, valamint a munka trvénykonyvérdl szol6 2012, évi I, torvény elbir.
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Az Intézmény, mint adatkezeld az adatvédelmi hatésag 2016. évben kelt T4jékoztat6ja alapjan megismerheti
az adott allasra palyazo kozosségi oldalakon kézzétett nyilvanos, a munkavégzés szempontjabol lényeges
személyes adatait, de err6l a koriilményrdl eldzetes tajékoztatast nydjt a palydzd szdméra. Munkaltaté a
palyazé kdzosségi oldaldval kapesolatban személyes adatot le nem ment, nem térol, nem tovabbit.

A kozalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megel6z6 adatkezelés jogalapja az érintett
hozzéjarulasa, az adatkezelés célja a palyazat elbirdlasahoz javaslattétel.

VIIL2.2. A munkakérre valé alkalmassagi vizsgdlat sordn végzett adatkezelés

Az Mt. 10. § (4) bekezdése alapjan a munkavallalokkal kapcsolatban kizarolag két tipust alkalmassagi
vizsgalat alkalmazhatd:

a) olyan alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkozoé szably ir el6, masrészt

b) olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir ugyan eld munkaviszonyra vonatkozd szabaly, de amelyre a

munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése
érdekében sziikség van.

Az alkalmassigi vizsgilat mindkét esetkdrében részletesen tdjékoztatni kell a kozalkalmazottakat,
munkavéllalékat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmasségi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, médszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgélat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a kdzalkalmazottakat, munkavallalokat a jogszabaly cimérél és lehetbleg a
pontos jogszabalyhelyr6l is.

A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a vizsgalatot végzd
szakember és a vizsgalt személy. A munkaltato csak azt az informéciot kaphatja meg, hogy a vizsgélt személy
a munkéra alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositanddk ehhez.

VIIIL.2.3. A kézalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony fennillisa alatt folytatott adatkezelés

Munkaiigyi nyilvantartas keretében térténé adatkezelés

Az Intézmény a munkaiigyi nyilvantartdsban kezelt, aldbbiakban megnevezett kozalkalmazotti és

munkavallaldi személyes adatokat a munkaltaté jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerzodés
teljesitése alapjan kezeli.

A kozalkalmazott és a munkavallalé kozalkalmazotti jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal dsszefiiggé
magatartisinak ellenérzése

A munkaltaté a kozalkalmazottat és a munkavallalét — valamint a szamaéra biztositott eszkozeit — csak a
kozalkalmazotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal Ssszefliggd magatartisa korében ellendrizheti. Az
ellendrzés és az annak sorin alkalmazott eszkdzdk, moédszerek nem jirhatnak az emberi méltosag
megsértésével. A kozalkalmazott és a munkavallalé6 magéanélete nem ellendrizheto.

A munkaltaté tulajdonat képezd és a munkavégzéshez hasznalt szamitastechnikai eszk6z6k személyes célu
hasznalatit — az Mt. 11/A§. (2) bekezdése értelmében - a kdzalkalmazottaknak és a munkavallaloknak
megtiltja. E rendelkezés értelmében tilos a megnevezett eszkozkdn barminemii személyes adat, igy fotok,
munkavallaléi személyes account-okhoz sziikséges jelszavak, azonositok, elektronikus levelek, magéncéli
applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznéldsa, illetdleg magancéla beszélgetések lefolytatisra iranyuld
hasznalat.

A munkaltatd a kozalkalmazott és a munkavallalo részére nem engedélyezi a személyes céli
internethasznalatot a munkavégzés ideje alatt, a kdzalkalmazott és a munkavallalé kizarélag a munkakori

feladatainak teljesitése korében jogosult a vilaghalé hasznalatira a munkaltaté tulajdonit képezd és a
munkavégzéshez hasznalt szamitastechnikai eszkdz6kon.

Ettl eltérni kizarolag az igazgato irasbeli engedélyével lehet.
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A munkaéltaté jogosult észszerii id6kozonként ellendrizni a kozalkalmazottak és a munkavallalok altal
munkavégzéshez hasznal intézményi eszkdzok tartalmat és az 4ltaluk folytatott eszkdzhasznalatot.

A munkaltaténak a rendelkezésre bocsétott eszkozok haszndlatinak ellendrzése elétt kozolnie kell a
kozalkalmazottakkal és a munkavallalékkal, hogy
a) milyen célbol, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor az ellenérzésre (illetve természetesen a

konkrét ellendrzés elétt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt
keriil sor az ellenérzésre),

b) amunkaltatd részérdl ki végezheti az ellendrzést,
¢) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartésa) és mi az eljaras
menete,

d) milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a munkavallaldknak az ellendrzési eljarassal egyiitt
jar6 adatkezeléssel kapcsolatban.

A munkaltaténak a fokozatossag elvére figyelemmel 1épcsézetes ellendrzési rendszert kell kidolgoznia,
amelyben megfelelGen érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve, hogy az ellendrzés minél kisebb
mértékben érintse a kézalkalmazottak és a munkavallalék maganszférajat.

Az eszkoz0k haszndlaténak ellenérzése esetén foszabalyként biztositani kell a kozalkalmazott vagy a
munkavallal6 jelenlétét.

A munkaltaté nem jogosult az eszkdzokben tarolt maganjellegii adatok tartalmat ellendrizni meég akkor sem,
ha az ellen6rzés tényérdl elézetesen a kozalkalmazottakat, munkavallalékat tajékoztatta. A maganjellegii
adatok és applikdcidk térlésére a kozalkalmazottat, munkavallalét fel kell szélitani, amennyiben a
kozalkalmazott, munkavallal$ a felszélitasnak nem tesz eleget, vagy tavolléte okén a személyes adatokat
torSlni nem képes, a munkaltat6 jogosult a személyes adatok haladéktalanul torténd torlésére az ellendrzés
alkalméval, egyidejiileg munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat a kozalkalmazottal vagy a
munkavallaléval szemben az intézményi eszkéz hasznélatara vonatkozé el6iras megsértése miatt.

A kézalkalmazott vagy a munkavéllalé rendelkezésére bocsatott eszkdzok munkaltaté altali ellendrzésének
jogalapja a munkaltat6 jogos érdeke, célja a kozalkalmazotti és munkavallal6i kételezettségek teljesitésének
ellendrzése, illetve a magancéli eszkdzhasznalatra vonatkozé tilalom betartdsanak ellendrzése.

VIIL2.4. A pedagégus kozalkalmazottakra, valamint a nevelé-oktaté munkit segité alkalmazottakra
vonatkozé kiilonds adatkezelési szabalyok

Az Intézmény kézalkalmazottjai és munkavallalé személyes adatait csak a foglalkoztatdssal, a juttatasok,
kedvezmények, kdtelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az allampolgari jogok és kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonségi okokbél, a jogszabalyban meghatarozott nyilvantartdsok (a

hatalyos jog szerint az ONY és a KIR nyilvantartas) kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz
kotdtten kezelheti.

A pedagégust, a neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottat, tovabbé azt, aki kézremikodik a
gyermek feliigyeletének az ellatdsaban, hivatésandl fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi
kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval kapesolatos minden olyan tényt, adatot, informaciét illetden,
amelyrdl a gyermekkel, sziilvel valo kapesolatiartds sordn szerzett tudomdst. E kotelezettség a
foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem

terjed ki a nevelStestiilet tagjainak egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd,
a gyermek fejlodésével Ssszefiiggd megbeszélésre.

Az Intézmény — a kbznevelési torvény alapjan — a kozalkalmazottjai és munkavallalé adatait a jogviszony
megsziinésétdl szamitott legalabb 5 évig koteles kezelni.

A pedagégus és a neveld-oktaté munkit segitd alkalmazott kotelezettsége a neveld-oktaté munka

lelkiismeretes ellétisa, amely kozalkalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathaté el. Ezen neveld-
oktaté munkét a pedagégiai szakszolgalatok és a pedagbgiai-szakmai szolgaltatasok segitik, erre tekintettel
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az Intézmény kozalkalmazottjai és munkavallaléi kotelesek a pedagdgiai szakszolgalatokkal és szakmai

szolgaltatokkal egyiittmiikddni, valamint az egyiittmi{ikodés keretében — a célhoz kotottség elvének
figyelembevételével — adattovabbitassal élni.

Az Intézmény kérelemre pedagbgusigazolvany kiadasat kezdeményezi a kdzponti adatszolgéltatésra alkalmas
rendszeren keresztiil a KIR adatkezel6jénél a pedagogus-munkakdrben, a pedagdgiai eldado és pedagdgiai

szakértdi munkakorben foglalkoztatottak részére. A pedagdgusigazolvany elkészitésérol a KIR adatkezelSje
kartyakibocsatoként gondoskodik.

A pedagdgusigazolvany elkészitéséhez sziikséges adatokat az adatkezeld tovabbitja a KIR részere.
Tekintettel, arra, hogy a pedagégusigazolvany igénylése az érintett kérelmére indul, a sziikséges adatok
forrdsa maga az érintett, valamint az adattovabbitishoz nincs sziikség az érintett hozzajarulasara a
tovabbiakban, ugyanis az a kérelmezéssel megadottnak tekintend6.

Az adatkezeld altal a KIR részére tovabbitott pedagdgusigazolvany kiadaséra irAnyul6 kérelem tartalmazza

a) a személyazonosité adatokat;

b) azon legfeljebb két kdznevelési intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye cimének
telepiilését, amellyel a pedagdgus jogviszonyban all,

c) a pedagbégus lakcimtipusat, amelyhez tartozd lakcim telepiilése a pedagdgusigazolvanyon
megjelenitésre kertil,

d) apedagogus oktatasi azonositd szamat,

€) a kibocsatéhoz torténd kozvetlen befizetés valasztasa esetén a pedagdgus email cimét.

A pedagbgusigazolvéany elkészitéséhez sziikséges az érintett személyazonositd igazolvinya vagy érvényes
ttlevele vagy wjtipusii vezetdi engedélye, valamint a lakcimkartyaja, tovabba az igazolvéany elkészitéshez a
KIR kezeli a kézbesitéshez sziikséges adatokat.

VIIL3. Jogi kotelezettségen alapuld egyéb adatkezelés
VIIL3.1. Szdmviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

A szamviteli kételezettségek teljesitése sordn megvaldosuld adatkezelés az Intézmény szamviteli és konyvelesi
kotelezettségeivel 6sszefiiggésben valosul meg.

VIIL3.2. Ad6- és jarulékkitelezettségek teljesitéséhez kapcsolod6 adatkezelés

Az Intézmény az ad6zas rendjérdl szolé 2017. évi CL. térvény (Art.) 50. § (1) alapjan havonként, a targyhot
kovetd hénap tizenkettedik napjaig elektronikus uton bevallast tesz az add- és/vagy tarsadalombiztositasi
kotelezettségeket eredményezd, természetes személyeknek teljesitett kifizetésekkel, juttatasokkal Osszefiiggd
valamennyi adérél, jarulékokrol és/vagy az Art. 50. § (2) bekezdésben meghatérozott adatokrol.

VIIL.4. Az Intézmény altal iizemeltetett weboldallal és kdzdsségi média oldalakkal dsszefiiggd
adatkezelés

Az Intézmény honlapot http://www.vecseysuli.hu iizemeltet annak érdekében, hogy

a) milkddésével oOsszefiiggd fontos informacidit az érintettekkel megismertesse, a vonatkozd
dokumentumokat k6zzé tegye;

b) programjait a nyilvanossidggal megismertesse, azokrél programajanlét és rendezvényismertetot,
eseménybeszamoldt tegyen kozzé;

¢) bemutassa a pedagdgiai elképzeléseit, elveit, valamint elérhetdségeit és munkatarsait;

d) kozzé tegye a vonatkozd kozérdekli és kozérdekbdl nyilvanos adatokat, dokumentumokat és a
részvételével lezajlott nyertes palyazatok adatait;

e) felhivja a figyelmet a tervezett eseményekrdl, és online galériat tegyen kozzé azokrol;

f) informécibt szolgaltasson az étkeztetés szervezésérol.
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A Facebook-on, illetve egyéb kozosségi oldalon létrehozott t4jékoztatd oldalak, valamint a nyilvanos, illetve
zért csoportok célja alapvetden a sziilok és a pedagogusok kézotti kommunikécié megkdnnyitése, taj€koztatas,
az események és az iskolai élet bemutatisa.

Amennyiben a kozosségi oldalt az iskola, vagy az iskola alkalmazasaban 4116 kozalkalmazott, vagy
munkavallalé hozza létre, illetve nyilt, vagy zart csoport esetén tagja, valamint azokon tartalmat oszt meg, ugy
a kozosségi oldalra, valamint a csoportokba feltdltésre keriilé személyes adatok tekintetében a GDPR, valamint
a jelen szabélyzat rendelkezései irdnyad6ak. Kiemelt figyelemmel a gyermekekrél és hozzatartoz6ikrol késziilt
fényképekre és videdfelvételekre vonatkozd hozzéjarulds tekintetében a-jelen szabélyzat VI.1.1., valamint
V1.1.2. pontjai szerint kell eljarni.

A honlapon, valamint k6z6sségi oldalakon torténé publikéldshoz minden esetben a sziilo, torvényes képviseld
elbzetes hozzajarulasa sziikséges.

IX. AZ ERINTETT JOGAI
IX.1. T4jékoztatdshoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatainak kezelésére iranyulo tevekenység megkezdését megeldzOen
tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel dsszefiiggd informaciokrol.

Az Intézmény kiemelt adatkezelési tevékenységeirdl sz0l6 tajékoztatét a jelen szabalyzat 6. sz. melléklete
tartalmazza.

Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gyiijtik:
a) az adatkezeldnek és az adatkezeld képvisel6jének kiléte és elérhetdségei;
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei;
¢) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
d) azon adatok, amelyek az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése érdekében
sziikségesek [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pont];
¢) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi (ha van ilyen);

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

A fenti bekezdésben emlitett informéciok mellett az adatkezeld a személyes adatok megszerzésének
iddpontjaban — annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa — az érintettet a
kovetkezd kiegészitd informaciokrol tdjékoztatja:

a) a személyes adatok térolasanak idGtartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatdrozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6t5] a ra vonatkoz6 személyes adatokhoz val6
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé jogarol;

c) az érintett hozzijarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] alapul6 vagy a személyes adatok
kiilonleges kategéridinak kezelése esetében az érintett hozzdjaruldsan [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pont] alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely iddpontban torténd visszavonasahoz vald
jog, amely nem érinti a visszavonds el6tt a hozzéjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyijtdsanak jogarol;

) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzbdéses kotelezettségen alapul vagy
szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintett kételes-e a személyes adatokat megadni,
tovabba, hogy milyen lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] tényérdl, ideértve a profilalkotast is,
valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan érthetd

informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kévetkezményekkel bir.

Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg:
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a) az adatkezel6nek és az adatkezeld képviseldjének kiléte €s elérhetbségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel® elérhetbségei;

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi (ha van ilyen);

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel® valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabbd a Bizottsag
megfeleloségi hatdrozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy az adattovabbitas [GDPR 46. cikkében, a 47.
cikkében vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében] esetén a megfelels és alkalmas

garancidk megjellése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgidld modokra vagy az
elérhetdségiikre valo hivatkozas.

A fenti bekezdésben emlitett informéciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsatja az érintettre

o4

nézve tOrténd tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasdhoz sziikséges kovetkezd kiegészitd
informacidkat:

a) a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatirozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés az adatkezeldnek vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése céljabol torténik
[GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pont], az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl sz6l6
tajékoztatas;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6] a ra vonatkozé személyes adatokhoz valo
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdséghoz valé joga;

d) az ¢rintett hozzajarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] alapulé vagy a személyes adatok
kiilonleges kategoridinak kezelése esetében az érintett hozzajarulasan [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pont] alapul6 adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely iddpontban vald visszavonasahoz valo jog,
amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

e) a feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyijtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasokbol
szarmaznak-¢; és

g) az automatizalt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] ténye, ideértve a profilalkotast is,
valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthet6 informaciok,

hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kdvetkezményekkel bir.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megelzden tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrdl és a fenti
bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciordl.

A fent részletezett tajékoztatast nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezelbre alkalmazanddé unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgilé megfelels intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

¢) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban elirt szakmai titoktartasi kotelezettség
alapjan — ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartési kotelezettséget is — bizalmasnak kell maradnia.

IX.2. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e. Amennyiben ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategdriai;
¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték
vagy kozolni fogjak;
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d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idGtartama; vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

€) azérintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel5t6] a r4 vonatkozo személyes adatok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozésat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) afeliigyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyiijtisanak joga;

g) adott esetben, hogy az adatokat nem az érintett6l gyiijtotték (a forrasra vonatkozé minden elérhet és
jogszerlien kozolhetd informacio);

h) az automatizalt déntéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] ténye, ideértve a profilalkotast is,
valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok,

hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhat6
kovetkezményekkel jar.

Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja.
Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszerti
mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles
kdrben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

IX.3. A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatian késedelem nélkiil helyesbitse a ra

vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy
kérje a hidnyos személyes adatok kiegészitését.

IX.4. A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog™)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térolje a r4 vonatkozé
személyes adatokat, az adatkezel pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha az aldbbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gyiijtstték vagy mas mdédon
kezelték;

b) az érintett visszavonja hozzajarulasat személyes adatok kezeléséhez [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja] vagy az érintett visszavonja a személyes adatainak kiillonGs kategéridnak kezeléséhez vald
hozzéjarulasat [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) pont], és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik a kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvanyon alapulé adatkezelés, illetdleg az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése céljabol torténd adatkezelés ellen [GDPR
21. cikk (1) bekezdés (tiltakozashoz vald jog)], és nincs elsébbséget élvezd jogszeril ok az adatkezelésre;

d) az érintett tiltakozik az lizletszerzés érdekében t6rténd személyes adatkezelés ellen a [GDPR 21. cikk
(2) bekezdés (lizletszerzés érdekében torténd személyes adatkezelés elleni tiltakozas)];

e) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

f) aszemélyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban eloirt jogi kitelezettség
teljesitéséhez torolni kell;

g) a személyes adatok gyiijtésére informacidés tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok kindlasaval
kapcsolatosan keriilt sor, és 16. életévét be nem t6lt6tt gyermek adatainak kezelése tortént ugy, hogy
ahhoz a gyermek feletti sziilé jogokat gyakorlé nem adott hozzajarulast [GDPR 8. cikk (1) bekezdés].

Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt t6r5lni koteles, az
elérhetd technolégia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhat6
1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeloket arrél, hogy az érintett kérelmezte t6liik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy
e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak t6rlését.

A fenti bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:
a) a véleménynyilvanitas szabadsigahoz és a t4jékozbdashoz vald jog gyakorlasa céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagallami jog szerinti

kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;
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c) a megelézd egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol vagy egészségiigyi és szocidlis
ellatasok kapcsan, valamint népegészségiigyi kozérdek alapjdn [GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) €s i)
pont], tovabba az ezen okokkal sszefiiggd adatkezelés esetén, ha titoktartasi kotelezettség hatélya alatt
4116 szakember mindsiil adatkezelének/adatfeldolgozénak [GDPR 9. cikk (3) bekezdés];

d) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

IX.5. Az adatkezelés korlitozasdhoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel® korlatozza az adatkezelést, amennyiben az aldbbiak
valamelyike teljesiil:
a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat (ez esetben a korlatozds arra az idotartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat);
b) az adatkezelés jogellenes, s az érintett ellenzi az adatok t6rlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;
¢) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozik a kozérdekl vagy kozhatalmi jogositvanyon alapulé adatkezelés, illetdleg az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése céljabol torténd adatkezelés ellen [GDPR
21. cikk (1) bekezdés (tiltakozashoz vald jog)]; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,

amig megallapitasra nem Kkeriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fenti bekezdés alapjan korlatozas alé esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével
csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mads természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Uni, illetve valamely tagallam
fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezel$ azt az érintettet, akinek a kérésére az elsé bekezdés alapjan korlatoztdk az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.

IX.6. A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlitozasihoz
kapcsolodo értesitési kitelezettség

Az adatkezeld minden olyan cimzettet tijékoztat a helyesbitésrdl, torlésr6l vagy adatkezelés-korlatozasrdl,

akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy erofeszitést igényel.

Az érintettet kérésére az adatkezel6 tajékoztatja a cimzettekrdl.
IX.7. Az adathordozhatésaghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja. Tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezelo,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, amennyiben:
a) az adatkezelés az érintett hozzajarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] vagy a szem€lyes
adatok kiilonleges kategéridinak kezelése esetében az érintett hozzajaruldsan alapszik [GDPR 9. cikk
(2) bekezdésének a) pont];
b) az adatkezelés olyan szerz6dés megkdtéséhez, teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett szerzodo
fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]; és
c) az adatkezelés automatizalt modon térténik.

Az adatok hordozhatésigahoz valo jog fenti bekezdés szerinti gyakorlésa sorén az érintett jogosult arra, hogy
— ha ez technikailag megval6sithat6 — kérje a személyes adatok adatkezelSk kodzétti kozvetlen tovabbitasat.
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Az els6 bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti az érintett térléshez (,elfeledtetéshez”) valo jogat
[GDPR 17. cikk]. Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdeki vagy az

adatkezelbre ruhazott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges.

Az els6 bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

IX.8. A tiltakozishoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokb6l barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasinak keretében megval6suloé adatkezelése
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés €) pont], illetve az adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont] ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotést is.

Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek
az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények elOterjesziéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A fenti bekezdésben emlitett jogra legkésobb az érintettel valo elsd kapcesolatfelvétel soran kifejezetten fel kell

hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatist egyértelmilen és minden mas informaci6tol
elkiilonitve kell megjeleniteni.

IX.9. Az automatizalt dontéshozatal aloli mentesség joga

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kiz4rélag automatizalt adatkezelésen alapulé dontés
hatalya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

Az els6 bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:
a) az érintett és az adatkezeld k6z6tti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;
b) meghozatalat az adatkezelére alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely az

érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgilé megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy
¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

IX.10. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga

A feliigyeleti hatésiagnal torténé panasztételhez valé jog

Az érintett a GDPR 77. cikke (panasztételhez val6 jog) alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti

hatdsdgndl, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti a GDPR
rendelkezéseit.

Panasztételhez valod jogat az érintett az alabbi elérhet6ségeken gyakorolhatja:
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosig

cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.
telefon: +36 (1) 391-1400; tax: +36 (1) 391-1410;

honlap: http://www.naih.hu;

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A feliigyeleti hatésdggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birsagi ttra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden természetes €s

jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag rd vonatkozd dontésével
szemben.
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Az egyéb kozigazgatési vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy hdrom
hénapon beliil nem tajékoztatja az érintetiet a GDPR 77. cikke alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

A rendelkezésre 4116 kozigazgatdsi vagy nem birGsagi ttra tartozé jogorvoslatok — koztikk a feliigyeleti
hat6sagnal torténd panasztételhez vald, a GDPR 77. cikke szerinti panasztételhez valo jog — sérelme nélkiil,
minden érintett hatékony birdsigi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak nem

megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették a GDPR szerinti adatvédelmi és informéciés dnrendelkezési
jogait.

X. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

Az Intézmény elBsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabélyzatban is rogzitett jogainak
gyakorlasara iranyulé kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem
all médjaban azonositani.

Az Intézmény indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon
beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a
kérelem Ssszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridd tovabbi két hénappal meghosszabbithat6. A hatarid6
meghosszabbitasar6l az adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott
egy hénapon beliil tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus Gton nytjtotta be a kérelmet, a t4jékoztatast lehetdség szerint elektronikus titon kell
megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az Intézmény nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme alapjan késedelem nélkiil — de legkésdbb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy hénapon beliil — tijékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradésanak

okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nytjthat be a feliigyeleti hatosagnal, és élhet birdsagi
jogorvoslati jogaval.

Az Intézmény a GDPR 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VIII.1.1. pontjaban részletezett informaciokat
és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti tajékoztatast és intézkedést (visszajelzés a személyes adatok kezelésérol,
hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, torlése, adatkezelés korlatozasa,

adathordozhatdsag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrél vald tajékoztatas) dijmentesen
biztositja az érintett szamaéra.

Ha az érintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan vagy — kiilénosen ismétldédd jellege miatt — tilzd, az
adatkezels, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatds megadéasaval vagy a kért intézkedés
meghozatalaval jaré adminisztrativ k6ltségek fedezésére aranyos dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a

kérelem alapjan torténd intézkedést. Err6l azonban az adatkezeld haladéktalanul kételes értesiteni az érintettet.
A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az adatkezeldt terheli.

A GDPR 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezeldnek megalapozott kétségei vannak a GDPR 15-21.
cikkei szerinti kérelmet benyidjté természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaginak megerdsitéséhez sziikséges informacidk nyhjtasat kérheti.

XI. EGYEB RENDELKEZESEK

Az Intézmény igazgatdja koteles az Intézmény valamennyi kozalkalmazottjdval és munkavéllaldjaval
megismertetni a jelen szabalyzat rendelkezéseit.

Az Intézmény igazgatoja koteles gondoskodni arrdl, hogy az Intézmény valamennyi kozalkalmazottja és
munkavallaldja betartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. A munkaszerzédések e pontban megjeldlt
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modositasat ugyan az adatkezeld altalanossagban kezdeményezi, azonban a munkaszerzodés médositasa

nélkiil is kotelezi a pedagdgust és a nevelb-oktatdé munkét kdzvetleniil segitd alkalmazottat a pedagdgusi
titoktartasi kotelezettség.

Jelen szabalyzat megallapitsa, illetdleg médositisa az Intézmény igazgatéjanak feladatkorébe tartozik.
Mindemellett a jelen szabalyzat elkészitésénél, médositasanal — a kdznevelési torvény 43. § (1) bekezdése
alapjan — a sziil6i szervezetet és a didkdnkormanyzatot véleményezési jog illeti meg. Erre tekintettel, az
adatkezeld a sziiléi szervezet és a didkonkormanyzat részére kiilén megkiildi a jelen adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzat egy példanyat.

A jelen adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat — a kéznevelési torvény 43. § (1) bekezdésének rendelkezései

szerint — az Intézmény SZMSZ-ének mellékletét képezni. A jelen szabalyzatot az SZMSZ rendelkezésének
megfelelden, annak alarendelten kell alkalmazni és értelmezni.

Solt, 2021. szeptember 1.

Sdnta Edit
Igazgaté
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MELLEKLETEK

1. SZ. MELLEKLET: TITOKTARTASI NYILATKOZAT — MINTA

2.SZ. MELLEKLET: A KIEGESZITO ADATVEDELMI KLAUZULA
MUNKASZERZODESEKHEZ, KINEVEZESEKHEZ — MINTA

3.SZ.MELLEKLET: A KULSO ADATFELDOLGOZO(K) FELSOROLASAT - NEVUK ES
ELERHETOSEGUK MEGJELOLESEVEL

4.SZ.MELLEKLET: AZ ADATFELDOLGOZOKKAL KOTENDO (KIEGESZITO)
ADATKEZELESI MEGALLAPODAS — MINTA

5. SZ. MELLEKLET: AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGET NYILVANTARTO LAP

6. SZ. MELLEKLET: AZ INTEZMENY KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEROL
SZOLO TAJEKOZTATO
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1, szamu melléklet

TITOKTARTASI NYILATKOZAT ADATFELDOLGOZO KOZALKALMAZOTT ES
MUNKAVALLALO RESZERE

Az adatkezelS irdnyitdsa alatt eljdré olyan adatfeldolgozok, akik az adatkezelével kozalkalmazotti
Jogviszonyban vagy munkaviszonyban dlinak, és munkakériiknek kifejezetten részét képezik személyes adatok
kezelésével kapcsolatos feladatok, adatfeldolgozdsi tevékenységet csak azt kovetéen végezhetnek, hogy
titoktartdsi nyilatkozat tételével aldvetették magukat az adatbiztonsdgi szabdlyok megtartdsdval kapcsolatos
kotelezettségnek.

Amennyiben az adatkezeldi tevékenységet elldté kozalkalmazott vagy munkavdllalé a jelen nyilatkozatban
Joglaltakat magdra nézve nem tartand kotelezének, ugy viselnie kell a kotelezettség megszegésének kdrtéritési,
munkajogi és biintetdjogi kivetkezményeit. Tovdbbd amennyiben a nyilatkozatot nem irnd ald, gy tudomdsul
veszi, hogy a Solti Vécsey Kdroly Altaldnos Iskola és Alapfokv Miivészeti Iskola a tovabbiakban nem koteles

4t tovabb foglalkoztatni olyan munkakirben, amelynek kifejezetten részét képezik személyes adatok kezelésével
kapcsolatos feladatok.

TITOKTARTASI NYILATKOZAT
A SOLTI VECSEY KAROLY ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI
ISKOLA ADATFELDOLGOZASI TEVEKENYSEGET ELLATO
KOZALKALMAZOTTJA/MUNKAVALLALOJA RESZERE

Alulirott

Név:

Lakcim:

Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
Kozalkalmazott/Munkavallald

nyilatkozom, hogy

1.) a Solti Vécsey Kdroly Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola Intézmény [székhelye: 6320 Solt,
Kossuth Lajos u.60.; képviseletre jogosult személy: Santa Edit intézményvezetd; — a tovabbiakban. Intézmény
vagy Adatkezelo] Adatkezelével/Munkaltatéval napjatél fennéllo
hatarozott/hatarozatlan idejti kézalkalmazotti Jjogviszonyban/munkaviszonyban allok
munkakdrben.

2.) Munkakéromre és beosztasomra tekintettel természetes személyek személyes adatait kezelem.

3.)Kijjelentem, hogy a munkéltat6 adatvédelmi szabalyzatat teljeskriien megismertem, megértettem és tudomasul
vettem.

4.) Kijelentem, hogy az Intézmény adatvédelmi szabalyzataban rogzitett adatkezelési és adatbiztonsagi szabéalyok
megtartésara kotelezettséget vallalok.

5.) Kjjelentem, hogy tudomaéssal birok arr6], hogy a munkaltat az altala végzett tevékenységi kérben az Eurdpai
Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR) 4. cikk 7. ponfja alapjan adatkezelének mindsiil; igy
tisztaban vagyok azzal, hogy adatfeldolgoz6 az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, {igynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

6.) Kijelentem, hogy tudoméssal birok arrél, hogy a GDPR 28. cikk (1) bekezdése alapjan az adatkezeld kizarélag
olyan adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld garancikat nytjtanak arra, hogy az
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adatkezelés a GDPR kovetelményeinek megfelelden és az érintettek jogainak védelmét biztosité médon, megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasaval torténik. Ezek keretében az adatkezeld biztositja, hogy a
személyes adatok kezelését végzé munkavallalk titoktartasi nyilatkozatot tegyenek.

7.) Ajelen okirat al4frasaval kijelentem, hogy munkakorm ellatasa sordn a fentickben megnevezett adatkezelésre

iranyulé tevékenységgel dsszefliggésben tudomasomra jutott személyes adatokat jogszeriien kezelem, azokat
megbrzém.

8.) Ennek megfelelden kotelezettséget véllalok arra, hogy altalam illetéktelen harmadik személy tudoméast nem
szerez a munkakdr ellatasival Osszefiiggésben megismert személyes adatokrol, informaciokrél. Ezen
kotelezettség megszegése esetén mind Kartéritési, mind munkajogi, mind biintetdjogi jogkdvetkezmények
alkalmazasinak helye van.

9.) Kijelentem, hogy a fentickben megjel6lt, munkakér kotelezettségeim teljesitése sorén birtokomba jutott
informéciékat, személyes adatokat nem hasznilom fel arra, hogy azok révén sajat magamnak vagy mas
személyeknek kdzvetleniil vagy kozvetve eldnyt szerezzek, illetve, hogy a munkaltatd, annak szerz6déses
partnerei, iigyfelei, ellatottjai illetbleg egyéb harmadik személy szdmara joghatranyt, vagyoni, illetve nem
vagyoni kart, egyéb sérelmet okozzak.

10.) Kijelentem, hogy kételezettséget vallalok a titoktartshoz sziikséges biztonsagi intézkedések megtételére.

11.) Tudomasul veszem, hogy titoktartasi kdtelezettségem id6beli korlatozas nélkiil fennall.

Keit: Solt, 2021. év szeptember hénap 01. nap

Kozalkalmazott/Munkavéllalo



Solti Vécsey Karoly Altaldnos Iskola és Alapfoki: Mivészeti Iskola
Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

2. szamiu melléklet

ADATVEDELMI KLAUZULA

Jelen mellékletben megfogalmazott adatvédelmi klauzuldt a Solti Vécsey Kiroly Altaldnos Iskola és
Alapfoka Miivészeti Iskola 4ltal Kkdtendd minden kinevezésnek/munkaszerzodésének tartalmaznia
kell. Erre tekintettel az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat hatélyba lépése utan létrejovo
Kkinevezésekbe/munkaszerzddésekbe az Intézménynek kotelezo azt beépitenie.

Az adatvédelmi klauzula szévege a kovetkezd:

W1 A Kézalkalmazott/Munkavdllalo kijelenti, hogy a Munkdltaté részletesen tdjékoztatia a
kézalkalmazotti jogviszony/munkaviszony kapcsan a Munkdltaté dltal kezelt személyes adatok
kezelésérdl, igy killondsen az adatkezelés jogalapjardl, céljdrol, modjardl, id6tartamdrdl, az adatkezeld
és feldolgozdk személyérdl, tovabba a jogorvoslati lehetdségekrdl. A Kozalkalmazott/Munkavdllalo
megismerte a Munkdltaté Adatvédelmi és Adatbiztonségi Szabdlyzatdt — amelynek részét képezi a
Kizalkalmazott/Munkavdllalé személyes adatainak kezelésére vonatkozd tdjékoztatds —, és az abban
foglaltakat tudomdsul vette, és egyben magdra nézve kotelezdnek ismeri el.

2. A Kézalkalmazott/Munkavallalé kijelenti, hogy a munkakérének elldtdsaval Osszefiiggésben
tudomdsdra jutott személyes adatokat, iizleti informdcickat személyes és iizleti titokként kezeli, azokat
megdrzi. Ennek megfelelen kitelezetiséget vdllal arra, hogy dltala harmadik személy tudomdst nem
szerez a munkakér ellatdsaval Gsszefiiggésben megismert személyes adatokrdl, iizleti informdciokrol.
Ezen kitelezettség megszegése esetén mind kartéritési, mind munkajogi, mind pedig biintetdjogi
jogkovetkezmények alkalmazdsanak helye van.

3. A Kézalkalmazott/Munkavallalé tudomdsul veszi a Munkdltaténdl helyben szokdsos kozlés
médjara  vonatkozé  tdjékoztatast. Tudomdsul  veszi, hogy a  kozalkalmazotti
jogviszonnyal/munkaviszonnyal, tovabbd az adatkezeléssel kapesolatos tdjékoztatdsok, nyilatkozatok a
jogszabdlyban irt esetekben a helyben szokdsos modon kozolhetdk.”
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Solti Vécsey Kdroly Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

4. szamu melléklet

ADATFELDOLGOZOKKAL KOTENDO ADATKEZELESI MEGALLAPODAS

KIEGESZITO MEGALLAPODAS
ADATFELDOLGOZOI MINOSEGBEN TORTENO JOGSZERU
ADATKEZELESEROL
(a tovabbiakban: Megdllapodas)

amely 1étrejott egyrészrol

Adatkezeld neve: Solti Vécsey Karoly Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola
Székhely: 6320 Solt, Kossuth Lajos u. 60.

Adészam: 15834979-2-03

Képvisela: Santa Edit intézményvezetd

mint megbizd (a tovabbiakban: Adatkezel)

masrészrol

(jogi személy esetén:)
Név/Cégnév:

Székhely:
Cégjegyzékszam:
Adobszam:

Képviselo:

(természetes személy esetén:)
Név:

Cim:

Sziiletési hely, id6:

Anyja sziil. neve:
Adészam/Adéazonositéjel:

mint megbizott (a tovabbiakban: Adatfeldolgozé), Adatkezels és Adatfeldolgozd egyiitt: Felek kozott
az alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

Preambulum

A felek rogzitik, hogy a jelen megéllapodast az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.), valamint a 2018. majus
25. napjatdl kotelezden alkalmazandé, AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679

RENDELETE (2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: GDPR) altal a felekre ruhazott kételezettségekre
tekintettel kotik.

1. A megallapodas targya

1.1. A felek rogzitik, hogy az Adatkezelé és az Adatfeldolgozd kozott
tevékenységre iranyuld megbizési jogviszony all fenn (a tovabbiakban: megbizas).

A felek rogzitik, hogy a kozottiik hatdlyban 1évé megbizas teljesitése soran az Adatkezel$ az
Adatfeldolgozo6 részére természetes személyek személyes adatait tovéabbitja, illetéleg elérhetdvé teszi.

1.2. Az Adatfeldolgozo kijelenti, hogy a megbizas teljesitése soran birtokaba keriilé személyes adatok

kezelését nem tizletszerlien végzi, azok vonatkozdsaban kizardlag a megbizas ellatisihoz sziikséges
mértékben végez adatfeldolgozoi tevékenységet.

1.3. A jelen megéllapodés a felek kozott fennalld jogviszony természetét csupan a természetes
személyek személyes adatainak kezelése vonatkozasaban érinti. Ebbdl kifolydlag a jelen megéllapodas
osztja a felek kdzott érvényben és hatalyban 1év6 szerzédés sorsat.



Solti Vécsey Kdroly Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat

2. A megillapodas teljesitésének altalanos szabalyai

2.1. Az Adatfeldolgozo a megbizas ellataséara, az Adatkezel elézetes irasbeli engedélye alapjan tovabbi
adatfeldolgozét vehet igénybe. Ilyen esetben azonban az Adatfeldolgozé szavatol azért, hogy az 4ltala
igénybe vett tovabbi adatfeldolgozd tevékenységét az Infotv., a GDPR, valamint a Polgari
Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek betartasaval,
valamint a jelen szerzGdésben foglaltaknak megfeleléen végzi.

2.2. A felek kételesek az Infotv. és a GDPR rendelkezései, az adatfeldolgozésra vonatkozd barmely mas
jogszabaly rendelkezései, az egyéb feliigyeleti szervek Aaltal kiadott ajanlasok, irdnymutatédsok
mindenkori betartdsara valamennyi olyan adat tekintetében, amelyet jelen szerzddéses kotelezettségei
teljesitése soran kezelnek, feldolgoznak, tovabbitanak, vagy hozzaférhetévé tesznek.

2.3. A felek a jelen szerz6dés teljesitése érdekében egyiittmiikddési ktelezettséget vallalnak, amelynek
keretében kotelesek a szerzOdés teljesitését befolydsold minden lényeges koriilményt egymassal
haladéktalanul koz6lni, kiilondsen kotelesek egymaéssal késedelem nélkiil — de legkésObb az eset
eléfordulasarol torténd tudomasszerzést kovetd 72 6ran beliil — kdzolni minden olyan esetet, amely
adatvédelmi incidens gyantjat veti fel.

3. Adatkezel6 jogai és kotelezettségei

3.1. Az Adatkezeld kizardlagosan jogosult az Adatfeldolgozénak tovabbitott, vagy az Adatfeldolgozo
részére hozzaférhetvé tett adatok feldolgozasi céljat és modjat meghatarozni, ellenbrizni a megbizas és
a megallapodas targyat képezo tevékenység végrehajtasat.

3.2. Az Adatkezeld — adatkezelésre vonatkoz6 dontéseinek végrehajtasara — miiveleteket hatarozhat meg

az Adatfeldolgozo részére, a megbizasban és a megallapodasban foglalt feladatok megfeleld ellatasanak
biztositasa érdekében.

3.3. Az Adatkezeldbnek a megbizdsban meghatirozott feladatokkal kapcsolatos utasitasai
jogszerliségéért az Adatkezeldt terheli felel6sség, ugyanakkor az Adatfeldolgozo kételes haladéktalanul

jelezni az Adatkezel6nek, amennyiben az Adatkezeld utasitasa vagy annak végrehajtasa jogszabalyba
iitkdzne.

4. Adatfeldolgozo jogai és kitelezettségei

4.1. Az Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal, illetdleg megfeleld garancidkat nyujt az &ltala
adatfeldolgozdként  ellatott  adatkezelési  tevékenységnek a  GDPR-ban  szabalyozott

kovetelményrendszerrel valé megfelelésre és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

4.2. Az Adatfeldolgozd az Adatkezel$ utasitisara, az adatvédelmi szabalyokkal és alapelvekkel
Osszhangban dolgozza fel, kezeli az adatokat, és koteles figyelemmel lenni az Adatkezeldének az
Adatfeldolgozé altal ismert szerzdéses kotelezettségeire.

4.3. Az Adatfeldolgozé az Adatkezeld altal részére 4tadott adatokat nem modosithatja, torélheti,
masolhatja, kapcsolhatja 0ssze méas adatbazisokkal, nem hasznélhatja azokat a jelen megallapodastol
eltéré célra, sem sajat célra, nem kozdlheti harmadik személyekkel, kivéve olyan mértékben,
amennyiben az Adatkezeld azt szamdara kifejezetten eldirja és az Adatfeldolgozas céljabol sziikséges.

4.4. Az Adatfeldolgozd koteles az Adatkezeld altal részér6l rendelkezésére bocsatott adatok
biztonsagarél gondoskodni, kételes mindazon technikai és szervezési intézkedések megtételére,
amelyek sziikségesek az adatvédelmi szabalyok érvényre juttatisdhoz, ennek megfeleléen
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intézkedéseket koteles tenni az adatokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen, az adatok jogosulatlan
megvaltoztatdsa, tovabbitasa, nyilvanosségra hozatala, térlése, megsemmisitése ellen. Kételes tovabba
megfeleld intézkedéseket foganatositani a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba a technikai
véltozasokbol eredd hozzaférhetetlenné valas ellen.

4.5. A Felek rogzitik, hogy az Adatfeldolgoz6 csupan az Adatkezeld elézetes hozzajarulasaval, és
csupan a megbizas €s a megallapodas teljesitéshez sziikséges mértékben jogosult az Adatkezeld altal a
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tovébbi adatfeldolgozéknak (alvallalkozéknak)
tovabbitani, résziikre elérhetévé tenni.

Az adattovabbitas kizar6lag olyan tovabbi adatfeldolgozé részére tovabbithat6, amely tevékenysége
elldtasa sordn mind a GDPR, mind az Infotv., mind pedig az Adatkezelé Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabélyzatat magéra nézve kitelezdnek ismeri el.

A tovabbi adatfeldolgozo igénybevételébol eredd esetleges karért az Adatfeldolgozo felelds.

4.6. Az Adatfeldolgozd kizarélag azon munkavéllaléi, alvallalkozéi részére biztosit hozzaférést az
adatokhoz, akiknek az adatfeldolgozasi tevékenység ellitasa érdekében arra szitkségiik van, tovabba
tajekoztatassal latja el a hozzaféréssel rendelkezdket a biztonsagi kovetelményeknek valé megfelelési
¢s titoktartasi kotelezettségrol. Tovabba az Adatfeldolgozé részletesen tijékoztatia a vonatkozé

adatfeldolgozési tevékenységet végz0 munkavallaléit, alvallalkozéit az Adatkezel6 Adatvédelmi és
Adatkezelési Szabalyzatarol, annak tartalmarél.

4.7. Az Adatfeldolgozd kotelezettséget vallal arra, hogy egyiittmiikdik az Adatkezelével annak
érdekében, hogy az Adatkezeld a rd vonatkozd jogszabalyi kotelezettségeit betartani tudja. Az
egyiittmiikddés kiilondsen az aldbbi teriiletekre terjed ki: az érintettek hozzaféréshez, torléshez,

helyesbitéshez fiiz6d6 jogainak teljesitésével kapcsolatos megkeresések jogszabalyi hataridén beliili
teljesitése.

4.8. Az Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal az altala feldolgozott adatok adatkezeld utasitisainak
megfeleld modositasara, kiegészitésére, kijavitasara, zarolaséra, illetve torlésére.

4.9. Az Adatfeldolgozé kételes az Adatkezel6t haladéktalanul — de legalabb 72 6ran beliil — értesiteni
minden, az adatok biztonsigat érintd, eseményrdl, vagy kockazatrdl, az ezekkel kapcsolatos

intézkedéseket megtenni és teljeskoriien egyiittmiikddni Adatkezeldvel az adatbiztonsigot érintd
esemény elharitisaban.

4.10. Az Adatfeldolgozé kotelezi magat arra, hogy az Adatkezeld és annak megbizottjai részére az
adatfeldolgozassal kapcsolatos rendszerei, nyilvantartésai, adatai, informaci6i és eljarasai korében
lefolytatott ellenGrzés, vizsgalat soran az adatkezeldvel teljeskoriien egyiittmiikodik. Ennek keretében
biztositja az ellenérzésre jogosult személy szdmara azt, hogy az adatfeldolgozassal kapcsolatos

nyilvantartasokhoz, az azokban tarolt adatillomanyokhoz, az adatfeldolgozas sorin alkalmazott
eljarasokhoz teljeskoriien hozzaférjen.

4.11. A felek rogzitik, hogy az Adatfeldolgozot a megbizas teljesitésére, illetéleg megsziinésére tekintet
nélkiil, hataridé nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség megsértésébil,
illetve az adatok jogosulatlan nyilvdnossigra hozataldb6l szarmazé hatranyok, valamint az ezek
kikiiszobdléséhez szilkséges koltségek — ideértve mind a vagyoni, mind a nem vagyoni kir megtéritését
is — azt a felet terhelik, akinek a jogosulatlan nyilvanossagra hozatal tekintetében feleldssége fennall.

S. A megillapodas hatilya, médositisa és megsziinése

5.1. A jelen megallapodas az aldirasa napjén 1ép hatalyba és a felek kdzotti megbizdsban meghatarozott
ideig, vagy a felek altal kozosen frasba foglalt megsziintetésig tart.

5.2. A jelen megallapodas médositasa kizardlag irasban, a felek kozos megallapodésa alapjan érvényes.
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5.3. A megbizis vagy a jelen megallapodds megsziinése esetén az Adatfeldolgoz6 minden altala atvett
adatot visszaszolgaltat az Adatkezeld részére, majd megsemmisiti azok nala maradt példanyait. Az
adatok megsemmisitésének tényét az Adatfeldolgozéd jegyzokonyvben rogziteni és a jegyzdkonyvet
Adatkezel6 részére atadni koteles.

6. Zaro rendelkezések

6.1. A jelen megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolo. 2013.
¢vi V. torvény, valamint az informéacios énrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011.
évi CXIL torvény és AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE

(2016. aprilis 27.), illetve az Adatkezeld Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzatdnak vonatkozé
rendelkezései iranyadok.

6.2. A felek megallapodnak, hogy a jelen szerzidéssel kapcsolatos vitds kérdéseket egymas kozott

targyalas Otjan kisérlik meg rendezni, és csupan a targyaldsok sikertelenségét kovetden fordulnak
birésaghoz.

6.3. A jelen szerzddés barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége vagy hatdlytalansaga
nem eredményezi a Felek kozotti megbizds érvénytelenségét és hatalytalansagéat, kivéve, ha az
érvénytelennek vagy hatalytalannak mindsiild pont vagy rendelkezés hianyaban a megbizasi szerz6dés

megko6tésére nem Kkeriilt volna sor, vagy az érvénytelen rendelkezés nélkiil a megbizasi szerzddés
értelmezhetetlenné vélna.

Kelt.: , 20 év hénap nap

Adatkezeld Adatfeldolgozo
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5. szdmu melléklet

A SOLTI VECSEY KAROLY ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI
ISKOLA KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEINEK NYILVANTARTASA

Az adatkezeld neve:

Solti Vécsey Kéroly Altalanos Iskola és AMI

Az adatkezeld elérhetdsége:

78/486-028 vecseysuli@gmail.com

Az adatkezelé képvisel6jének
neve:

Sénta Edit

Adatvédelmi tisztviseld neve,
|_elérhetésége:

Kovacsné Vincze Gabriella Erzsébet
06/30/7810887

Az Intézmény koznevelési tevékenységével dsszefiiggd adatkezelése

Az adatKkezelés jogalapja:

- azérintett hozzajarulasa,
- jogszabalyi kotelezettség,
- kozérdekli vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi

jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasa;

Az adatkezelés célja:

egyrészrol:

a) az iskolai felvétel lebonyolitésa;

b) az iskola nevelési, oktatdsi tevékenységének elvégzése,
nyilvantartasok vezetése

masrészrol:

a) agyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodésének,
egeszséges felnevelkedésének és jolétének biztositasa,

b) a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédé feladatok
ellatasa,

¢) agyermek csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitése,

d) a gyermek esetleges veszélyeztetettségének megel6zése
és megsziintetése

Az érintettek kategorisi:

az érintett tanuld

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme,
allampolgarsdga, lakohelyének, tartézkod4si helyének
cime, tarsadalombiztositasi azonosit6 jele, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén vald
tartézkodas jogcime és a tartézkodésra jogosité okirat
megnevezése, szama,

b) sziiléje, torvényes képviseldje neve, lakdhelye,
tartdézkoddasi helye, telefonszdma,

c) a gyermek tanuldi jogviszonydval kapcsolatos alabbi
adatok:

— az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

~ a tanulé magatartdsdnak, szorgalmanak és
tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,

~ a tanuléi fegyelmi és Kkartéritési iigyekkel
kapcsolatos adatok,

— atanul6 didkigazolvanyanak sorszdma,

— atankdnyvellatassal kapcsolatos adatok,

— évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,
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- atanul6i jogviszony megszinésének idépontja és |
oka,

— az orszagos mérés-¢rtékelés adatai,

— azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely
orszdgban vett részt szervezett hatdron tuli
kiranduléason,

— azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon, mely
orszagban vett részt kiilféldi tanulméanytton.

d) sajatos nevelési igényli gyermek esetén az érvényes
intézménykijelslést is tartalmazé szakértdi bizotisag
szakvéleményét.

€) jogszabilyokban biztositott kedvezményekre valod
igényjogosultsag elbiralasdhoz és igazolaséhoz sziikséges
adatok

f) kotelezd etikai nevelés-oktatashoz kapcsolédo vallasi és
vilagnézeti adatok

A cimzettek kategoéridi:

pedagdgiai szakszolgalat

hazi gyermekorvos, hiziorvos,
pszichologus

gyogytorndsz, fejlesztd,
térvényes képviseld,

egyéb szakorvos

- Bajai Tankeriileti Kdzpont
- Oktatasi Hivatal
Adattovibbitas harmadik torténik
személynek:
Adattovabbitas harmadik nem torténik
orszagba:

Az adatkezelés idétartama/az
adattdrlésre eldiranyzott
hataridok:

kozneveléssel szorosan Osszefiiggd adatok kezelése iddtartamarol
megallapithat, hogy az adatkezeld a vele tanuléi jogviszonyban
all6 gyermek — és hozzatartozoi — adatait az iskolai felvételi
eljaras megindulasatél kezd6dbéen a jogviszony megsziinésétdl
szamitott tiz évig, illetve a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendeletben
foglalt idétartamig tartja nyilvan és kezeli.

Az Intézmény a tanuldk egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével oOsszefiiggo

adatkezelése

Az adatkezelés jogalapja:

jogszabalyi kételezettség,

kozérdekli vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasa;

kozérdek és népegészségiigyi kdzérdek,

Az adatkezelés célja:

az egészség megdrzésének, javitdsanak, fenntartdsanak
elémozditasa;

az érintett egészségi allapotanak nyomon kovetése;

a népegészségiigyi, kozegészségiigyi és jarvanyiigyi érdekbol
sziikségessé valo intézkedések megtétele;

kdzoktatds céljdbol az oktatdsra, illetve képzésre vald
alkalmassag megallapitasa

Az érintettek kategoridi:

- az érintett tanuld
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Az adatkezeléssel érintett
adatok:

az ¢érintettr8l sz6lé azon informaciék, amelyek testi, fizikai,
értelmi vagy lelkiallapotira, kéros szenvedélyre, illetbleg a
megbetegedés vagy elhalélozasra vonatkozé adatok

A cimzettek kategéridi:

- hazi gyermekorvos, haziorvos, védénd
- pszicholégus

- gybgytornasz, fejlesztd,

- torvényes képviseld,

- egyéb szakorvos

orszigba:

Adattovabbitias harmadik tOrténik
személynek:
Adattovdbbitis harmadik nem torténik

Az adatkezelés idtartama/az
adattorlésre elGiranyzott
hataridék;

az iskolai felvételi eljards megindulasatol kezdédden a Jjogviszony
megsziinésétdl szamitott tiz évig tartja nyilvan és kezeli.

Az Intézmény iltal biztositott szabadidés és ismeretterjeszt6 programokkal osszefiiggd

adatkezelés

| Az adatkezelés jogalapija:

az érintett hozzajarulasa,

Az adatkezelés célja:

a) szabadid6s, kulturalis és ismeretterjesztd programok
szervezése

b) jétékonysdgi események szervezése

Az érintettek kategéridi:

az érintett gyermekek és a résztvevd hozzatartozok

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

a résztvevokrol késziilt kép- és/vagy hangfelvétel

A cimzettek kategéridi:

nem relevans

Adattovabbitis harmadik nem tOrténik
személynek:
Adattovibbitas harmadik nem térténik

orszdgha:

Az adatkezelés idétartama/az
adattorlésre elGiranyzott
hataridok:

az €rintett hozzajarulasanak visszavondsaig

A KOZALKALMAZOTTI

JOGVISZONNYAL ES MUNKAVISZONNYAL

OSSZEFUGGO ADATKEZELESEK

A kézalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megelézden folytatott

adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

az ¢rintett hozzajarulasa
szerz8dés teljesitése

Az adatkezelés célja:

pélyazat elbiralasdhoz javaslattétel

Az érintettek kategoridi:

az allaspalyazatra jelentkezd személyek;

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

L

- név, sziiletési név, képmis,

- lakcim, tartézkod4si hely, levelezési cim
- sziiletési hely, 1d6,

- éllampolgarsag,

2
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- végzettség, szakmai képzettség, korabbi munkavégzesre
vonatkoz6 adatok, képességek
- telefonszam, e-mail cim

A cimzettek kategoériai:

- amunkaltatdi jogkdr gyakorldja, a huménpolitikai feladatot
ellat6 munkavallalo(k) — az Aallaspalyazat elbirdlasa
korében,

- Oktatasi Hivatal

- Bajai Tankeriileti K6zpont

- iizemorvos — az esetlegesen sziikséges munkaegészségligyi
alkalmassagi vizsgélat elvégzése kdrében

Adattovabbitis harmadik torténik
személynek:
Adattovabbitas harmadik nem torténik

orszdgba:

Az adatkezelés idotartama/az

adattorlésre eléiranyzott
hataridék:

- a kozalkalmazott vagy a munkavallalé kivalasztasat
kévetden a ki nem valasztott jelentkezOk tekintetében az
adatkezelési cél megsziinik, ezért a jelentkez6k személyes
adatait haladéktalanul t6rdlni kell,

- fennall a torlési kotelezettség abban az esetben is, ha az
érintett még a jelentkezés sordn meggondolja magat,
visszavonja pélyazatit. A jelentkezdt tajékoztatni kell a
kivalasztas tArgyaban hozott dontés eredményérol. |

A munkakérre val6 alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

- az érintett hozzajarulasa (a kozalkalmazotti jogviszony
vagy a munkaviszony létesitése eldtt),

- szerzddés (kinevezés, a munkaszerzdés) teljesitése,
valamint
a munkaltatd jogos érdeke

Az adatkezelés célja:

munkakdr betdltésére valé  alkalmassdg megallapitasa,
kozalkalmazoiti jogviszony vagy munkaviszony létesitése,
palyazat elbirdlasa, dontés a kozalkalmazotti jogviszony vagy
munkaviszony fenntarthat6sagérol

Az érintettek kategoridi:

az 4llaspalyazatra jelentkezd személyek; kozalkalmazottak,
munkavallalok

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

- név, sziiletési név, képmas

- lakcim, tartdzkodasi hely, levelezési cim,

- sziiletési hely, idd,

- munkakdr vagy tervezett/megpalyazott munkakor,
- allampolgarsag,

- TAJ-szam,

A cimzettek kategoridi:

- iizemorvos/a vizsgalatot végzd személy — az esetlegesen
sziikséges munkaegészségiigyi alkalmassagi vizsgélat
elvégzése korében;

- amunkaltatéi jogkor gyakorl6ja, a humanpolitikai feladatot
ellaté munkavallalo(k) — kizardlag a vizsgélat eredményet
(alkalmas/nem alkalmas) ismerhetik meg annak érdekében,
hogy a kozalkalmazotti jogviszony vagy munkaviszony
létesitése vagy fenntarthatésaga targydban dontest
hozhassanak

Adattovabbitias harmadik

torténik
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személynek:

Adattovabbitas harmadik
orszagba:

nem torténik

Az adatkezelés id6tartama/az
adattorlésre eléiranyzott
hataridok:

- a munkaegészségligyi alkalmassagi vizsgélat elvégzésekor
a vizsgalatot végzd szakembernek megtekintés végett
atadott orvosi dokumenticiét a vizsgilat elvégzését
kovetden haladéktalanul vissza kell adni az érintettnek,

- a kozalkalmazotti jogviszony vagy a munkaviszony
megsziinését kévetd harom év elteltével torSlni kell az
alkalmassagi vizsgélat soran keletkezett személyes
adatokat — az {izemorvosi tevékenységre vonatkozd
jogszabaly eltérd eldirdsainak sérelme nélkiil

Munkaiigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

- szerzddés (kinevezés, a munkaszerzodés) teljesitése,
valamint
- jogi kotelezettség teljesitése

Az adatkezelés célja:

a kozalkalmazotti jogviszonybol vagy a munkaviszonybdl eredd
kételezettségek teljesitése, a kdzalkalmazotti jogviszonybol vagy
a munkaviszonybdl eredé jogok gyakorlasa, kizalkalmazotti
jogviszony vagy munkaviszony létrehozasa, megsziintetése,
jogszabaly elbirasai szerinti adatszolgaltatasok és nyilvantartasok
vezetése

Az érintettek kategéridi:

kozalkalmazottak, munkaviallalok

Az  adatkezeléssel érintett
adatok:

A kozalkalmazottak jogallasardl szo16 1992. évi XXXTII. térvény
(Kjt.) altal el6irt adatok

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas kdre:

A kézalkalmazott

- neve (leanykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJ szdma, ad6azonosité jele

- lakéhelye, tartézkodasi hely, telefonszama

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szama, az eltartas kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén
valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviili oktatds keretében szerzett
szakképesitése(i), valamint meghatarozott munkakér betdltésére
jogosito okiratok adatai

- tudoményos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a korabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban
61ttt idtartamok megnevezése,

- a munkahely megnevezése,

- a megsziinés modja, idépontja

- a k6zalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsaga
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- a biliniigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatdsagi bizonyitvany
szama, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasanak
alapjaul szolgal6 id6tartamok

- a kozalkalmazottat foglalkoztat6 szerv neve, székhelye,
statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a kozalkalmazott jelenlegi besoroldsa, besorolasdnak idépontja,
vezet6i beosztasa, FEOR-szama

- cimadomdanyozds, jutalmazas, kitiintetés adatai

- a mindsitések idépontja és tartalma

- személyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkab6l valé tavollétének jogeime és
id6tartama

- a kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének, valamint a
végleges és a hatdrozott idejii athelyezés idépontja, modja, a
végkielégités adatai

A koOzalkalmazott — munkavégzésére  iranyuld
|0g» iszonyéval §sszefiiggd adatai [41. § (1)-(2) bek.].

egyéb

A cimzettek kategoriai:

a munkaltatdi jogkor gyakorldja, a huménpolitikai feladatot
ellaté munkavallalo(k),

- bérszamfejtd, kényveld, pénziigyi munkatars — a feladatuk
ellatasahoz sziikséges mértékben,

- Bajai Tankeriileti K6zpont,
- Oktatési Hivatal
Adattovabbitas harmadik | torténik
személynek:
Adattovabbitis harmadik | nem t6rténik
orszagba:

Az adatkezelés idétartama/az
adattirlésre eléiranyzott
hataridok:

- akozalkalmazotti jogviszony vagy a munkaviszony
fennéllasanak ideje, tovabba

- akozalkalmazotti jogviszony vagy a munkaviszony
megszilinését kbvetden a kdzalkalmazotti jogviszonnyal
vagy a munkaviszonnyal 6sszefiiggd esetleges kovetelések
eléviilésétdl szamitott S év,

- az adatkezelés idbtartama tovabba a munkaltatora
irdnyadé jogszabalyokban meghatarozott kotelezettségek
(adbhat6sag, tarsadalombiztositasi szervek, KSH,
munkaiigyi hatésag, kormanyhivatal stb. altal jogszabaly
alapjan igényelhet6 adatszolgaltatasok) teljesitéséhez
igazodik |
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Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

jogi kotelezettség teljesitése kiilondsen, de nem kizarélagosan

- a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény rendelkezései
alapjén,

- az adozas rendjérél szolé 2017.
rendelkezései alapjan, valamint

- az altalanos forgalmi addrdl szélo 2007. évi CXXVIL
torvény rendelkezései — kiilondsen annak 159. § (1)
bekezdése (szamla kotelezd adattartalma) — alapjan

évi CL. tdrvény

Az adatkezelés célja:

szdmla kotelezd adattartalminak megallapitasa, szamla
kibocsatasa, kapcsolédd konyvviteli feladatok ellatasa, tovabba
egyéb pénziigyi jogi kitelezettségek betartisa

Az érintettek kategoriai:

az Intézmény természetes személy szerz6déses partnerei

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

az Intézmény természetes személy szerz6déses partnerei, tovabba
az Intézmény szerzOdéses partnerei nevében vagy megbizasa
alapjan eljar6 természetes személyek csaladi és uténeve, sziiletési
helye, ideje, anyja sziiletési neve, lakcime, ennek hianyaban
tartézkodasi helye, az azonosité okméanyénak tipusa és szdma

A cimzettek kategoridi:

- a szamla kibocsatast munkakori feladatként ellatd vezetd,
k&zalkalmazott vagy munkavallalo,

- akonyvviteli tevékenységet ellatd vezetd, kozalkalmazott,
munkavallalé vagy azt megbizasi szerzddés alapjan
teljesitd adatfeldolgozd, tovabba

- Bajai Tankeriileti K6zpont
Adattovabbitas harmadik | térténik
személynek:
Adattovabbitas harmadik | nem t6rténik
orszagha:

Az adatkezelés idotartama/az
adattorlésre eléiranyzott
hataridok:

az Intézmény a szerz6déses kapcsolat megsziinésétol szamitott 8
évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi kotelezettség
teljesitése sordn rogzitett személyes adatok kezelésére
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Ado- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolédoé adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

jogi kotelezettség teljesitése kiilondsen, de nem kizardlagosan
az adézas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény rendelkezései
alapjan

Az adatkezelés célja:

a munkaltatéi ado-,
kotelezettségek teljesitése

jarulék- és tarsadalombiztositéasi

Az érintettek kategoridi:

az Intézmény kozalkalmazottjai, munkavallaléi és konkrét
esetben érintett csalédtagjaik

Az adatkezeléssel
adatok:

érintett

az Intézmény vezetdje, kozalkalmazottjai, munkavallaloi,
csaladtagjaik Art. 50. § (2) bekezdésben meghatarozott adatai,
kiemelve ezekbdl a természetes személy természetes
személyazonosito adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, 4llampolgarsagat, a természetes személy addazonositd
jelét, tarsadalombiztositasi azonositd jelét

A cimzettek kategériai:

- az Intézmény adézési, koényvelési, bérszdmfejtési
tevékenységet munkakori feladatként vagy megbizési
szerzbdés alapjan ellato adatfeldolgozoi,

- Bajai Tankeriileti K&zpont

Adattovabbitas harmadik | torténik
személynek:

Adattovabbitais harmadik | nem t6rténik
orszagha:

Az adatkezelés id6tartama/az
adattirlésre eléiranyzott
hataridék:

az Intézmény a jogviszony megsziinésétol szamitott 8 évig
jogosult a fentieckben megjel6lt jogi kételezettség teljesitése
soran rogzitett személyes adatok kezelésére

Szerzédés (kivéve munkaszerzédés és kinevezés) teljesitésével kapcsolatos adatkezelési

tevékenység

Az adatkezelés jogalapja:

szerz6dés teljesitése
jogos érdek érvényesitése

Az adatkezelés célja:

kapcsolattartds, a szerzddésbdl eredd igényérvényesités,
szerzOdéses kotelezettségeknek vald megfelelés biztositasa

Az érintettek kategoéridi:

- mindazon természetes személyek, akik az Intézménnyel
szerzOdéses kapcsolatot létesitenek, vagy szerzOdéses
kapcsolat létesitésében képviselként részt vesznek,

- mindazon természetes személyek, akik az Intézmény
szerz6d6 nem természetes személyek képviseletre jogosult
tagjai, munkavallal6i, megbizottjai, alvallalkozéi, egyeb
kozremiikodoi

Az  adatkezeléssel érintett | a konkrét szerz6dés tartalmatol fiiggben — kiilondsen, de nem
adatok: kizarolagosan — a kdvetkez6 adatok:

- néy,

- lakcim, tartézkodasi hely, levelezési cim,

- sziiletési hely, id6, anyja neve,

- munkakér, képviseleti jogosultsag megnevezése,

- telefonszam, e-mail cim,

- addazonositd jel, adoszam, véallalkozdi igazolvany szam,
egyéb azonositd szdm,

- személyi igazolvany szdm, személyi azonosito,




Solti Vécsey Kéroly Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat

- bankszamlaszam

A cimzettek kategoéridi:

- az Intézmény igazgatdja,

- az Intézmény, konyvviteli feladatokat munkakoériik vagy
megbizés alapjan ellato adatfeldolgozdi,

- azIntézménynek a szerzdés megkostésére jogosult barmely
kozalkalmazottja, munkavallaldja, képviseldje,

- Bajai Tankeriileti Kézpont

Adattovabbitis harmadik
személynek;

jellemzéen nem torténik, de a konkrét szerz6dés tartalmatol és
jellegétdl fliggben torténhet [ha példaul a szerz8dés megkotését
valamely hatésagnak (pl.: NAV, f6ldhivatal, egyéb lajstromoz6
hatésag) bejelenteni kitelezd]

Adattovabbitas harmadik | nem torténik

orszagba:

Az adatkezelés idétartama/az | a szerz6dés fennalldsanak ideje és a szerz6déses jogviszony
adattorlésre eldiranyzott | megsziinését kivetden az igények eléviilésének idejétd] szamitott
hatiriddk: 5¢év
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6. szdmu melléklet
TAJEKOZTATO

A SOLTI VECSEY KAROLY ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU
MUVESZETI ISKOLA KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI SORAN
TORTENO SZEMELYES ADATOK KEZELESEROL

A Solti Vécsey Karoly Altalinos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola (Intezmény/Adatkezeld) kiemelten
fontosnak tartja kizalkalmazottiai, munkavdllaléi, tanuldi, iigyfelei, szerzédéses partnerei
informdcios onrendelkezési joginak tiszteletben tartisdt, igy a személyes adatok védelmére komoly
hangsulyt helyez. Minderre tekintettel kitelezettséget villal arra, hogy a személyes adatokat
bizalmasan, célhoz kititten, az adatvédelmi elGirdsoknak és a jogszabdlyoknak — kiilonosen a 2018.
mdjus 25. napjdtol az Eurdpai Parlament és a Tandcs a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlisdrél szol6 2016/679
rendeletében (,,Altalanos Adatvédelmi Rendelet” vagy ,,GDPR”), valamint az informdcids

onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsdgrol szol6 2011. évi CXIL torvény (,Infotv.”) — teljes
mértékben megfelelve, tisztességes médon kezeli.

Az Intézmény ezért megismertetni kivinja az érintettet az dltala meghatirozott és alkalmazott
adatkezelési folyamatokkal.

Az Intézmény egyittal adatkezeloként tdjékoztatia az ésszes érintettet, hogy személyes adataik
kezelésére a fenti jogszabdlyokon kiviil egyéb dgazati jogszabdlyok, valamint az Adatvédelmi és

Adatbiztonsdgi Szabdlyzat rendelkezései irdnyadok, amelyrél az érintettet eziiton is tdjékoztatia, azt
szdmdra elérhetévé, megismerhet6vé teszi.

Az Intézmény tdjékoztatia az érintetteket, hogy jelen tdjékoztaté csupdn dsszegzése, kivonata azg
érintettek  személyes adatainak kezelésére alkalmazandé Adatkezelési és Adatbiztonsdgi
Szabalyzatnak, ezért részletes informdcidkat az érintettek csak annak megismerésével szerezhetnek,

az Intézmény adatkezelési gyakorlata sordn az Adatkezelési és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat eldirdsait
koveti.,

Tekintettel arra, hogy az Intézmény ellitottjai gyermekek, valamint az Intézmény dltal szervezett
eseményeken gyermekek vesznek résut, akik ondlléan érvényes hozzdjdrulist nem tehetnek, igy
helyettiik a sziild' (sziildi feliigyeletet gyakorls sziild), vagy ennek hidnydban a térvényes képviselé
(érintett) jogosult a gyermek nevében az adatai kezeléséhez sgiikséges, a Rendelet 6. cikk (1)
bekezdésének a) pontja szerinti énkéntes hozzdjaruldst megadni,

Az adatkezel6 neve: [ Solti Vécsey Karoly Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
Az adatkezeld elérhetdsége: 78/486-028

Az adatkezel6 képviselgjének | Santa Edit

neve:
Adatvédelmi tisztvisel6 neve, | Kovéicsné Vincze Gabriella Erzsébet
elérhetdsége: 06/30/7810887
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Az intézmény koznevelési tevékenységével dsszefiiggé adatkezelése

Az adatkezelés jogalapja:

- azérintett hozzajarulasa,
- jogszabalyi kételezettség,
- kozérdekli vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi

jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtésa;

Az adatkezelés célja:

egyrészrol:

a) az iskolai felvétel lebonyolitasa;
b) az iskola nevelési, oktatdsi tevékenységének elvégzése,
nyilvantartasok vezetése

masrészrol:

a) agyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcesi fejlodésének,
egészséges felnevelkedésének és jolétének biztositasa,

b) a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsoléd6 feladatok
cllatasa,

c) a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése,

d) a gyermek esetleges veszélyeztetettségének megelozése
¢és megsziintetése

Az érintettek kategoridi:

az érintett tanuld

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

a) a gyermek neve, sziletési helye és ideje, neme,
allampolgarsaga, lakohelyének, tartézkodasi helyének
cime, tarsadalombiztositasi azonositd jele, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén vald
tartozkodéas jogcime és a tartézkodasra jogositd okirat
megnevezése, szama,

b) sziilbje, tdrvényes képviseldje neve, lakohelye,
tartozkodasi helye, telefonszama,

c) a gyermek tanuléi jogviszonyaval kapcsolatos aldbbi
adatok:

— az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

— a tanuld magatartisinak, szorgalmanak é&s
tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,

— a tanuldi fegyelmi ¢és Kkartéritési tligyekkel
kapcsolatos adatok,

— atanulo didkigazolvanyanak sorszama,

— atankOnyvellatassal kapcsolatos adatok,

— évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

— atanuldi jogviszony megsziinésének idépontja és
oka,

— az orszagos mérés-értékelés adatai,

— azt, hogy a tanul6 hanyadik évfolyamon, mely
orszdgban vett részt szervezett hatdron tali
kirandulason,

— azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely
orszagban vett részt kiilfé1ldi tanulmanyiton.

d) sajatos nevelési igényli gyermek esetén az érvényes
intézménykijelolést is tartalmazé szakértéi bizottsag
szakvéleményét.

e) jogszabalyokban biztositott kedvezményekre valo
igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges
adatok
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f) kotelezd etikai nevelés-oktatashoz kapcsolodd vallasi és
vilagnézeti adatok

A cimzettek kategoridi:

- pedagégiai szakszolgalat

- hazi gyermekorvos, haziorvos,
- pszicholégus

- gydgytornasz, fejleszto,

- torvényes képviseld,

- egyéb szakorvos

- Bajai Tankeriileti K6zpont
- Oktatasi Hivatal
Adattovabbitis harmadik torténik
személynek:
Adattovabbitas harmadik nem torténik
orszigba:

Az adatkezelés idétartama/az
adattérlésre elgiranyzott
hataridék:

kodzneveléssel szorosan §sszefiiggd adatok kezelése idStartamardl
megallapithatd, hogy az adatkezeld a vele tanul6i jogviszonyban
allé gyermek — és hozzatartozéi — adatait az iskolai felvételi
eljaras megindulasatél kezd3dden a jogviszony megsziinésétsl
szamitott tiz évig, illetve a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendeletben
foglalt idStartamig tartja nyilvan és kezeli.

Az Intézmény a tanulok egészségiigyi, fizikai és mentdlis fejlettségével Osszefuggd

adatkezelése

Az adatkezelés jogalapja:

- jogszabalyi kotelezettség,

- kozérdekli vagy az adatkezel6re ruhazott koézhatalmi
jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett feladat
végrehajtésa;

- kdzérdek és népegészségiigyi kdzérdek,

Az adatkezelés célja:

— az egészség megdrzésének, javitdsinak, fenntartisanak
elémozditasa;

— az érintett egészségi allapotanak nyomon kdvetése;

— anépegeszségligyi, kozegészségiigyi és jarvanyiigyi érdekbol
sziikségessé valo intézkedések megtétele;

— kozoktatds céljabél az oktatdsra, illetve képzésre vald
alkalmassag megallapitasa

Az érintettek kategoridi:

- az érintett tanuld

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

az érintettrél szol6 azon informacidk, amelyek testi, fizikai,
értelmi vagy lelkidllapotara, koros szenvedélyre, illetSleg a
megbetegedés vagy elhaldlozésra vonatkozé adatok

A cimzettek kategoriai:

- hazi gyermekorvos, haziorvos, védénd
- pszicholdgus

- gyogytornasz, fejleszto,

- torvényes képviseld,

- egyéb szakorvos

Adattovabbitds harmadik torténik
személynek:

Adattovabbitas harmadik nem torténik
orszagba:

Az adatkezelés idétartama/az
adattdrlésre eléiranyzott

az iskolai felvételi eljaras megindulasatol kezdddéen a jogviszony
megsziinésétdl szamitott tiz évig tartja nyilvan és kezeli.
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| hataridék:

|

Az Intézmény 4ltal biztositott szabadidés és ismeretterjesztd programokkal sszefliggd

adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

az érintett hozzajérulésa,

Az adatkezelés célja:

a) szabadidds, kulturdlis és ismeretterjeszté programok
szervezeése

b) jotékonysagi események szervezése

Az érintettek kategoriai:

az érintett gyermekek és a résztvevd hozzitartozok

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

a résztvevokrodl késziilt kép- és/vagy hangfelvétel

A cimzettek kategéridi:

nem relevans

Adattovabbitds harmadik nem torténik
személynek:

Adattovabbitas harmadik nem torténik
orsziagba:

Az adatkezelés idotartama/az
adattérlésre eldiranyzott
hataridok:

az érintett hozzajarulasinak visszavonésaig

A kozalkalmazotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal osszefiiggo adatkezelések

A kdzalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megel6zoen folytatott adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

az érintett hozzajarulasa
szerzOdés teljesitése

Az adatkezelés célja:

palyazat elbirdlasdhoz javaslattétel

Az érintettek kategéridi:

az allaspalyazatra jelentkezd személyek;

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

- név, sziiletési név, képmas,

- lakcim, tartézkodasi hely, levelezési cim,

- sziiletési hely, id9,

- éllampolgarsag,

- végzettség, szakmai képzettség, korabbi munkaveégzésre
vonatkozé adatok, képességek

- telefonszam, e-mail cim

A cimzettek kategoéridi:

- amunkaltat6i jogkdr gyakorldja, a huménpolitikai feladatot
ellatd munkavallalo(k) — az 4allaspalyazat elbirdlasa
korében,

- Oktatasi Hivatal

- Bajai Tankeriileti Kézpont

- {izemorvos — az esetlegesen sziikséges munkaegészségiigyi
alkalmasséagi vizsgalat elvégzése korében

Adattovabbitds harmadik torténik
személynek:

Adattovabbitas harmadik nem torténik
orszagba:

Az adatkezelés idotartama/az
adattorlésre eldiranyzott
hataridok:

L

- a kozalkalmazott vagy a munkavallalé kivalasztasat
kovetden a ki nem valasztott jelentkezok tekintetében az
adatkezelési cél megsziinik, ezért a jelentkezdk személyes
adatait haladéktalanul t6rolni kell,
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- fenndll a torlési kételezettség abban az esetben is, ha az
érintett még a jelentkezés soran meggondolja magat,
visszavonja palyazatat. A jelentkez6t tdjékoztatni kell a
kivalasztés targyaban hozott déntés eredményérdl.

A munkakoérre valé alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

- az érintett hozzjaruldsa (a koézalkalmazotti jogviszony
vagy a munkaviszony létesitése elétt),
- szerz8dés (kinevezés, a munkaszerzodés) teljesitése,

valamint
- amunkdltatd jogos érdeke
Az adatkezelés célja: munkakér betSltésére valdé alkalmassdg megallapitasa,

kézalkalmazotti jogviszony vagy munkaviszony létesitése,
palyazat elbirdlasa, dontés a kdzalkalmazotti jogviszony vagy
munkaviszony fenntarthat6sagarél

Az érintettek kategoéridi:

az allaspdlyazatra jelentkezd személyek; kozalkalmazottak,
munkavallalék

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

- név, sziiletési név, képmas

- lakcim, tartézkodasi hely, levelezési cim,

- sziiletési hely, id6,

- munkakdr vagy tervezett/megpalyazott munkakér,
- éllampolgarsag,

- TAJ-szam,

A cimzettek kategoridi:

- lizemorvos/a vizsgélatot végzd személy — az esetlegesen
szilkséges munkaegészségiigyi alkalmassigi vizsgalat
elvégzése korében;

- amunkaltatéi jogkdr gyakorléja, a humanpolitikai feladatot
ellaté munkavallalo(k) — kizarélag a vizsgalat eredményét
(alkalmas/nem alkalmas) ismerhetik meg annak érdekében,
hogy a kozalkalmazotti jogviszony vagy munkaviszony
létesitése vagy fenntarthatésaga targyaban dontést

orszigha:

hozhassanak
Adattovabbitas harmadik torténik
személynek:
Adattovabbitas harmadik nem torténik

Az adatkezelés idétartama/az
adattorlésre eldiranyzott
hataridok:

- a munkaegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat elvégzésekor
a vizsgalatot végzd szakembernek megtekintés végett
atadott orvosi dokumentaciét a vizsgilat elvégzését
kovetOen haladéktalanul vissza kell adni az érintettnek,

- a kozalkalmazotti jogviszony vagy a munkaviszony
megsziinését koveté harom év elteltével tordlni kell az
alkalmassagi vizsgilat soran keletkezett személyes
adatokat — az iizemorvosi tevékenységre vonatkozd
jogszabdly eltérd elbirasainak sérelme nélkiil

Munkatigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés
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Az adatkezelés jogalapja:

- szerzbdés (kinevezés, a munkaszerz6dés) teljesitése,
valamint

- jogi kotelezettség teljesitése

Az adatkezelés célja:

a kozalkalmazotti jogviszonybdl vagy a munkaviszonybdl eredd
kotelezettségek teljesitése, a kdzalkalmazotti jogviszonybdl vagy
a munkaviszonybdl eredd jogok gyakorlasa, kézalkalmazotti
jogviszony vagy munkaviszony létrehozésa, megsziintetése,
jogszabaly elbirasai szerinti adatszolgaltatasok és nyilvantartisok
vezetése

Az érintettek kategoridi:

koézalkalmazottak, munkavallalok

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

A kézalkalmazottak jogallasaro6l szo16 1992. évi XXXIII. térvény
(Kjt.) altal elbir adatok

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas kore:

A kozalkalmazott

- neve (leénykori neve)

- sziiletési helye, ideje

- anyja neve

- TAJY szama, adéazonosito jele

- lakéhelye, tartézkodasi hely, telefonszdma

- csaladi allapota

- gyermekeinek sziiletési ideje

- egyéb eltartottak szama, az eltartas kezdete

- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb végzettség esetén
valamennyi)

- szakképzettsége(i)

- iskolarendszeren kiviilli oktatds keretében szerzett
szakképesitése(i), valamint meghatdrozott munkakor betdltésére
jogosit6 okiratok adatai

- tudoméanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a kor4bbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése szerinti jogviszonyban
t61tott idotartamok megnevezése,

- a munkahely megnevezése,

- a megszlinés modja, idépontja

- a kodzalkalmazotti jogviszony kezdete

- allampolgarsiaga

- a bliniigyi nyilvantart6 szerv éltal kiallitott hat6sagi bizonyitvany
szama, kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszdmitasdnak
alapjaul szolgalo id6tartamok

- a kozalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye,
statisztikai szamjele

- e szervnél a jogviszony kezdete

- a kizalkalmazott jelenlegi besorolasa, besorolasanak idépontja,
vezetdi beosztasa, FEOR-szdma

- cimadomanyozas, jutalmazas, kitiintetés adatai

- a min6sitések idépontja és tartalma

- személyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkab6l valé tavollétének jogcime &s
id6tartama

- a kozalkalmazotti jogviszony megszlinésének, valamint a
végleges és a hatdrozott idejii athelyezés idOpontja, mddja, a
végkielégités adatai
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- lakcim, tartézkodasi hely, levelezési cim,

- sziiletési hely, id6, anyja neve,

- munkakoér, képviseleti jogosultsig megnevezése,

- telefonszam, e-mail cim,

- addazonositd jel, adoszam, vallalkozdi igazolvany szam,
egy€b azonositéd szdm,

- személyi igazolvény szam, személyi azonosito,

- bankszamlaszdm

A cimzettek kategéridi: - az Intézmény igazgatoja,

- az Intézmény, konyvviteli feladatokat munkakériik vagy
megbizas alapjén ellat6 adatfeldolgozéi,

- azIntézménynek a szerz8dés megkotésére jogosult barmely
kézalkalmazottja, munkavallal6ja, képviselje,

- Bajai Tankeriileti K6zpont
Adattovabbitis harmadik | jellemzden nem torténik, de a konkrét szerz6dés tartalmatdl és
személynek: Jjellegétol fiiggden torténhet [ha példaul a szerz6dés megkotését

valamely hatdsagnak (pl.: NAV, foldhivatal, egyéb lajstromozé
hatosag) bejelenteni kitelezd ]

Adattovabbitas harmadik | nem t6rténik

orszigba:

Az adatkezelés idétartama/az | a szerz6dés fennallasanak ideje és a szerz6déses jogviszony
adattirlésre eléiranyzott | megsziinését kovetden az igények eléviilésének idejétdl szamitott
hataridok: 5¢év

Az érintett adatkezeléshez fiiz6d6 jogai: Az érintettek az adatkezelés teljes idStartama alatt élhetnek
a GDPR-ban biztositott jogaikkal. Az érintett kérelmezheti az adatkezelénél a tarolt személyes adatai
tekintetében
- Tajékoztatas és a személyes adatokhoz val6 hozzaférés joga: érintett jogosult a jelen tajékoztaton
feliill bévebb tjékoztatast kérni az adatkezeldtdl a személyes adatai kezelésérdl (GDPR 15. cikk)
- Helyesbitéshez valé jog: Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozé pontatlan adatokat az
adatkezel6 - az érintett jelzésére — késedelem nélkiil helyesbitse (GDPR 16.cikk)
- Torléshez vald jog: Az érintett hozzdjdruldsa alapjan kezelt személyes adatok vonatkozaséban

kérheti a személyes adatai torlését, amennyiben a GDPR 17. cikkében megfogalmazott indokok
valamelyike fennall, t6bbek kézott, ha:

o}

O 0O

o 0

e}
O

az adatkezelés célja megsziint,

az érintett a hozzajarulsat visszavonja

az adatokat jogellenesen kezelték

az adatkezel6re alkalmazand6é uniés vagy tagallami jogban eléirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez tordlni kell

A torléshez valé jog nem alkalmazhat6 abban az esetben, ha az adatkezelés sziikséges:

a véleménynyilvanitas szabadsagéhoz és a t4jékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabsl

az adatok kezelését eloiré az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, ill. kozérdekbdl vagy az adatkezel6re ruhdzott koézhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol

népegészségiigy teriiletét érintd kizérdek alapjan

Jjogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez

- Adatkezelés korldtozasdhoz valé jog (GDPR 18. cikk): érintett jogosult arra, hogy kérje az
adatkezel6t6] a személyes adatai kezelésének a korlatozasat, ha az alabbiak valamelyike fennall:

e}

az érintett vitatja az adatok pontossagat, arra az id6tartamra, ameddig az adatkezeld ellendrzi
az adatok pontossagat

o az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok

felhasznalasanak korlatozasat.
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o az érintett jogi igénye elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez igényli
- Adathordozhatésaghoz vald jog (GDPR 20. cikk): az érintett jogosult a r4 vonatkozd adatokat
tagolt, széles kdrben hasznalt géppel olvashaté formatumban az adatkezel6t61 megkapni.
o amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapult és automatizalt médon torténik
o nem alkalmazhaté abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdeki, vagy az adatkezeldre

ruh4zott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtédsahoz
sziikséges.

o ezen jog nem érintheti hitranyosan masok jogait ¢és szabadsagat

Az érintett jogérvényesitési lehetéségei: Az érintett jogérvényesitési lehetbségeit az Infotv, valamint
a Polgari Torvénykonyvr6l sz6l6 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) tartalmazza. Ennek
keretében az érintett a tdrvényben foglalt, adatkezeléssel kapesolatos jogainak sérelme esetén az Infotv
22. §-4ban meghatirozottak szerint birdsaghoz, vagy az Infotv 52. § (1) bekezdése értelmében a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6saghoz (1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., levelezési cim:
1363 Budapest, Pf, 9.) fordulhat.

Az Adatkezel$ az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzat megismerését biztositja.

Solt, 2021.szeptember 1.

- ———

Santa Edit

Intézményvezetd
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A kozalkalmazott  munkavégzésére  iranyuld

egyéb
jogviszonyaval dsszefliggd adatai [41. § (1)-(2) bek.].

A cimzettek kategoriai:

- amunkaltat6i jogkor gyakorldja, a humanpolitikai feladatot
ellaté munkavallalo(k),

~  bérszamfejtd, konyveld, pénziigyi munkatars — a feladatuk
ellatasahoz sziikséges mértékben,

- Bajai Tankeriileti Kézpont,

- Oktatasi Hivatal
Adattovabbitas harmadik | torténik
személynek:
Adattovabbitais harmadik | nem tériénik
orszagba:

Az adatkezelés idétartama/az
adattorlésre eléiranyzott
hataridék:

- akdzalkalmazotti jogviszony vagy a munkaviszony
fennallasinak ideje, tovabba

- akdzalkalmazotti jogviszony vagy a munkaviszony
megsziinését kovetden a kbzalkalmazotti jogviszonnyal
vagy a munkaviszonnyal dsszefliggd esetleges kovetelések
eléviilésétdl szamitott 5 év,

- az adatkezelés id6tartama tovabba a munkaltatéra
iranyadé jogszabalyokban meghatarozott kételezettségek
(addéhatdsag, tarsadalombiztositasi szervek, KSH,
munkatligyi hatésag, kormanyhivatal stb. altal jogszabaly
alapjan igényelhet6 adatszolgaltatasok) teljesitéséhez
igazodik

Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

jogi kotelezettség teljesitése kiillondsen, de nem kizardlagosan

- a szamvitelrdl sz6lo 2000. évi C. térvény rendelkezései
alapjan,

- az adoézas rendjérél szolé 2017.
rendelkezései alapjan, valamint

- az altalanos forgalmi adérdl szd6lé 2007. évi CXXVIL
torvény rendelkezései — kiilonosen annak 159. § (1)
bekezdése (szamla kitelez6 adattartalma) — alapjan

évi CL. t6rvény

Az adatkezelés célja:

szamla kotelezd adattartalmanak megallapitisa, szamla
kibocsatasa, kapcsolddé konyvviteli feladatok ellatisa, tovabba
egyéb pénziigyi jogi kételezettségek betartisa

Az érintettek kategoriai:

az Intézmény természetes személy szerzOdéses partnerei

Az adatkezeléssel érintett
adatok:

az Intézmény természetes személy szerzbdéses partnerei, tovabba
az Intézmény szerzOdéses partnerei nevében vagy megbizisa
alapjan eljard természetes személyek csaladi és uténeve, sziiletési
helye, ideje, anyja sziiletési neve, lakcime, ennek hidnyaban
tartézkodési helye, az azonositd okmanyéanak tipusa €s szama

A cimzettek kategoriai:

- a szamla kibocsatast munkakéri feladatként ellatd vezetd,
kézalkalmazott vagy munkavallalo,

- akonyvviteli tevékenységet ellaté vezetd, kézalkalmazott,
munkavallald vagy azt megbizasi szerz6dés alapjan
teljesitd adatfeldolgozo, tovabba

- Bajai Tankeriileti K6zpont

Adattovibbitas
személynek:

harmadik

torténik
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Adattovabbitas harmadik | nem torténik

orszagha:

Az adatkezelés idétartama/az | az Intézmény a szerz6déses kapcsolat megsziinésétdl szamitott 8
adattorlésre eldiranyzott | évig jogosult az fentiekben megjeldlt jogi kotelezettség
hataridék:

teljesitése soran rogzitett személyes adatok kezelésére

Adé- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodé adatkezelés

Az adatkezelés jogalapja:

jogi kotelezettség teljesitése kiillondsen, de nem kizardlagosan
az addzas rendjérol sz6l6 2017. évi CL. toérvény rendelkezései
alapjan

Az adatkezelés célja:

a munkaltatéi adoé-,
kotelezettségek teljesitése

jarulék- és tarsadalombiztositasi

Az érintettek kategoriai:

az Intézmény kozalkalmazottjai, munkavallaléi és konkrét
esetben érintett csaladtagjaik

Az  adatkezeléssel
adatok:

érintett

az Intézmény vezetdje, kozalkalmazottjai, munkavallaléi,
csaladtagjaik Art. 50. § (2) bekezdésben meghatarozott adatai,
kiemelve ezekb6él a természetes személy természetes
személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsigat, a természetes személy adbazonositd
jelét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét

A cimzettek kategériai:

- az Intézmény addzisi, konyvelési, bérszamfejtési
tevékenységet munkakéri feladatként vagy megbizési
szerz6dés alapjan ellatd adatfeldolgozoi,

- Bajai Tankeriileti Kézpont
Adattovabbitas harmadik | térténik
személynek:
Adattovabbitas harmadik | nem t6érténik
orszigba:

Az adatkezelés idétartama/az
adattorlésre eléiranyzott
hataridék:

az Intézmény a jogviszony megsziinésétol szamitott 8 évig
jogosult a fentiekben megjeldlt jogi kotelezettség teljesitése
soran rogzitett személyes adatok kezelésére

Szerz6dés (kivéve munkaszerzddés és kinevezés) teljesitésével kapcesolatos adatkezelési

tevékenység

Az adatkezelés jogalapja:

szerz6dés teljesitése
jogos érdek érvényesitése

Az adatkezelés célja:

kapcsolattartas, a szerzOdésb6l eredd igényérvényesités,
szerzddéses kotelezettségeknek vald megfelelés biztositdsa

Az érintettek kategéridi:

- mindazon természetes személyek, akik az Intézménnyel
szerzOdéses kapcsolatot létesitenek, vagy szerzédéses
kapcsolat létesitésében képviseldként részt vesznek,

- mindazon természetes személyek, akik az Intézmény
szerz6dd nem természetes személyek képviseletre jogosult
tagjai, munkavallal6éi, megbizottjai, alvéllalkozdi, egyéeb
kozremiik6doi

Az adatkezeléssel érintett | a konkrét szerzddés tartalmatol fiiggben — killondsen, de nem
adatok: kizarélagosan — a kvetkezd adatok:

- neév,
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